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YEREL STK’LAR HiBE PROGRAMI HAKKINDA

Avrupa Birligi Baskanhgl on bes yili agkin suredir Turkiye ve Avrupa
Birligi (AB) sivil toplumlari arasindaki diyalogun guglenmesi ve
Tarkiye’deki sivil toplumun kapasitesinin gelistiriimesini hedefleyen
projelere destek saglamaktadir. Avrupa Birligi Katihm Oncesi Yardim
Aracinin 2014-2020 doéneminde (IPA 1), Avrupa Birligi ve Turkiye
tarafindan sivil toplum alaninin bir sektor olarak tanimlanmasiyla, bahse
konu destekler sivil toplum sektort catisi altinda artarak devam etmisgtir.
Sivil toplum sektorinun oOncelikleri olan “kamu-sivil toplum Kkurulusu
(STK) isbirliginin guglendiriimesi; STK'lara yonelik yasal g¢ergevenin
iyilestiriimesi; STK'larin kapasitesinin ve STK'lar arasi igbirliginin
guclendirilmesi; Turkiye ve AB sivil toplumlari arasinda diyalogun
gelistiriimesi” kapsaminda birgok program ve proje gelistiriimigtir. Bu
programlardan birisi olan Sivil Toplum Destek Programi yerel sivil toplum
kuruluslarinin kapasitelerini gelistirmeyi amaglayan “Yerel STK'lar Hibe
Programi’ni da kapsamaktadir.

Sivil Toplum Destek Programi altinda yuaratilen “Yerel STK’lar Hibe
Programi1” Avrupa Birligi ve Turkiye Cumhuriyeti tarafindan Katilim
Oncesi Yardim Araci (IPA 1l) 2014 programi kapsaminda finanse
edilmektedir. Program, yerel STK’larin politika belirleme ve karar alma
surecglerine daha aktif ve demokratik katilimlarini saglamak icin
kapasitelerini guclendirmeyi ve idari, savunuculuk ve iletisim becerilerini
gelistirmeyi amaclamaktadir. Hibe programi kapsaminda Turkiye’den 15
farkl ilden 38 sivil toplum kurulusu yaklasik 2.100.000 Avro hibe desteqi
almaya hak kazanmistir. Basvuru sahibi Fiziksel ve Sosyal Hayati
Gelistirme Dernegi, Istirakgisi Kozlu Belediyesi olan Dernekler Elele
projesi hibe almaya hak kazanan projelerden birisidir. Program T.C.
Disisleri Bakanh@i Avrupa Birligi Bagkanligi tarafindan yuruttlmektedir.
Sézlesme Makami ise Merkezi Finans ve ihale Birimidir.

WAYAT/ ¢,

> &,

’ / " § %,
H

SIVIL TOPLUM SEKTORU 3 g
NS




GiRiS
Avrupa Birligi ve Turkiye Cumhuriyeti tarafindan desteklenen Dernekler

Elele Projesi kapsaminda beg ayri seminer duzenlenmistir. Seminerlerin
konusu;

Dernekler Mevzuati,

Derneklerde Defter Tutma,

Dernek Gelirlerinin Cesgitlendiriimesi,
Savunuculuk ve Lobicilik ile
Stratejik Planlarin Geligtiriimesidir.

Seminerler 20-21.06.2019 ve 15-16-17.10.2019 tarihlerinde, Dernekler
Elele projesi kapsam inda tefris edilen Dernekler Toplanti ve EQitim
Merkezinde duzenlenmistir. Dernekler Mevzuati, Derneklerde Defter
Tutma, Dernek Gelirlerinin Cesitlendiriimesi seminerleri Zonguldak Sivil
Toplumla lligskiler Mudirligl tarafindan Ustlenilmis, Savunuculuk ve
Lobicilik ile Stratejik Planlarin Geligtiriimesi seminerleri LearnERA Egitim
Danismanlik ve Bilisim Hizmetleri Ltd. Sti. ekibi tarafindan verilmistir.

Seminer sunumlari kitabi, egitimlerde  kullanilan  slaytlardan
faydalanilarak hazirlanmig, kitap formunu elde etmek icin slaytlar duz
yazi formuna cgevrilmigtir. Egitimlerin uygulama bolumunde kullanilan
belgeler ek olarak sunulmustur.

Bu kitabin yayinlanmasinin amaci seminerlerin etkisini
yayginlagtirmaktir.

Dr. Hasibe Ozgimis

Dernekler Elele Projesi Koordinatoru
Fiziksel ve Sosyal Hayati Geligtirme Dernegi
Yonetim Kurulu Bagkani
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1.1. Dernekler mevzuati listesi
Anayasa (33. madde dernek kurma hurriyeti)

4721 Sayili Turk Medeni Kanunu (56-100. maddeler, derneklerle ilgili
genel hukumler)

5253 Sayili Dernekler Kanunu (Dernekleri dizenleyen 6zel hukumler)

2860 Sayili Yardim Toplama Kanunu (Bagis ve aidat disindaki yardim
toplama faaliyetleri)

2911 Sayih Toplanti ve Gosteri Yuruyusleri Kanunu (Acgik ve kapal
alanda duzenlenen toplantilar)

95072 Sayil Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslariyla
lligkilerine Dair Kanun (Kamu ile iligkilerin duzenlenmesi)

5187 Sayili Basin Kanunu (Basili yayinlarla ilgili duzenlemeler)

5237 Sayili Turk Ceza Kanunu (Ceza hukumleriyle ilgili dUzenlemeler)
5326 Sayili Kabahatler Kanunu (Ceza hukumleriyle ilgili duzenlemeler)
Vergi Kanunlari (Vergi konulariyla ilgili dizenlemeler)



1.2. Dernegin tanimi

Dernekler, gergek ya da tuzel en az 7 kisinin, kazan¢ paylasma disinda,
belirli ve ortak bir amaci gercgeklestirmek Uzere, bilgi ve caligmalarini
surekli olarak birlestirmek suretiyle olusturduklari, tizel kisilige sahip kisi
topluluklaridir.

1.3. Dernegin kurulusu
1.3.1.Dernek kurabilecek kisiler:

Fiil ehliyetine sahip kigiler ile Turkiye’de yerlesme hakkina sahip olan
yabanci gercek kisiler dernek kurabilir. 15 yasini bitirmis ayirt etme
gucune sahip ¢ocuklar da belirli amaglarla velisi veya vasisinin yazili izni
ile cocuk dernekleri kurabilirler.

Dernek kurma hakkina sahip olmadiklari halde dernek kuranlara
verilecek idari ceza 2019 yili icin 1294 TL'dir.

1.3.2.Dernek kurmak icin gerekli evraklar:

Dernegin kurulus asamasinda asagidaki belgelerin hazirlanmasi
gereklidir:

e Dernek tuzugu,

¢ Bilgisayar ortaminda doldurulmus kurulus bildirimi,

e Yazisma ve tebligatl almaya yetkili en az 3 kisinin adi, soyadi, telefon
numarasi ve yerlesim yerlerini belirten imzali liste (1 adet),

e Dernek merkezi, tapuda “mesken” olarak geciyorsa, kat malikleri
kurulunun oy birligi ile alacagi karar 6rnegi (1 adet) ve kira kontrati (2
adet), “isyeri” olarak geciyorsa kira kontrati (2 adet),

e Belgelerin dosyalanmasi icin 2 adet yarim kapakli dosya ve 1 adet
buyuk klasor,

e Dernek kuruculari arasinda tuzel kKisilerin bulunmasi halinde, unvani,
yerlesim yeri ve kurulus belgesi ile tuzel kisiliklerin organlari tarafindan
yetkilendirilen gercek kisiyi de belirten karar,

e Kurucular arasinda yabanci dernek veya kar amaci gutmeyen
kuruluglarin  bulunmasi halinde, Icisleri Bakanligi tarafindan izin
verildigini belirten ve dernek kuruculari tarafindan imzalanmis yazil
beyan,

e Kurucular arasinda yabanci uyruklular varsa bunlarin Tuarkiye'de
yerlesme hakkina sahip olduklarini gosteren belge.

1.3.3.Dernek tuzugunde bulunmasi gereken hukumler

Dernek tuzugunde agagidaki bilgilerin bulunmasi gerekir:

e Dernegin adi ve merkezi,

e Dernegin amaci, ¢alisma konulari, calisma bicimleri ve faaliyet alani,
e Dernege uye olma ve Uyelikten ¢cikmanin sart ve sekilleri,



e Genel kurulun toplanma sekli ve zamani,

e Genel kurulun gorevleri, yetkileri, oy kullanma ve karar alma usul ve
sekilleri,

e YOnetim ve denetim kurullarinin gorev ve yetkileri, segim usulleri, asil
ve yedek uye sayisi,

e Dernegin subesinin olup olmayacagi; olacak ise subelerin nasil
kurulacagi, gorev ve yetkileri ile dernek genel kurulunda nasil temsil
edilecedi,

Uyelerin 6deyecekleri giris ve yillik aidat miktarinin belirlenme sekIi,
Dernegin borglanma usulleri,

Dernegin ic denetim sekilleri,

Tuzugun ne sekilde degistirilecedi,

Dernegin feshi halinde mal varliginin tasfiye sekli.

Dernek kurmak isteyen, ancak daha once bir tuztk hazirlamamis ve bu
konuda vyeterli deneyimi bulunmayan Kisilerin talepleri Gzerine Sivil
Toplumla lligkiler Genel Mudurligi tarafindan subeli ve subesiz
dernekler icin tuzlUk ornekleri hazirlanmigtir. Bu ornek tuzukler genel
mudurlugun web sitesinde yayinlanmaktadir.

1.3.4.Kurulmasi yasak olan dernekler ve yasak faaliyetler

Dernekler tuzuklerinde goOsterilen amag¢ ve bu amaci gerceklestirmek
uzere belirtilen calisma konulari disinda faaliyette bulunamazlar.

Tuzukte belirtilen faaliyet disinda calisan, dernek yonetim kurulu baskani
50 gunden az olmamak Uzere adli para cezasi ile cezalandirilir (gunltk
ceza miktar1 20-100 TL arasindadir.)

Bir dernek, Anayasa ve kanunlarla acgikca yasaklanan amaclari veya
konusu sug teskil eden fiilleri gerceklestirmek amaciyla kurulamaz.

Aksi takdirde dernek yonetim kurulu baskani fiilleri daha agir bir cezayi
gerektirmedigi takdirde 1 yildan 3 yila kadar hapis ve 50 gunden az
olmamak Uzere adli para cezasi ile cezalandirilir ve dernegin feshine
karar verilir (QUnlik ceza miktari 20-100 TL arasindadir).

Askerlige, milli savunma ve genel kolluk hizmetlerine hazirlayici 6gretim
ve eQitim faaliyetlerinde bulunamaz, bu amaclari gerceklestirmek Uzere
kamp veya egitim yerleri agamazlar. Uyeleri icin 6zel kiyafet veya
uniforma kullanamazlar.

Aksi takdirde; dernek yonetim kurulu baskani, fiilleri daha agir bir cezayi
gerektirmedigi takdirde 1 vyildan 3 vyila kadar hapis cezasi ile
cezalandirilir ve tesisin kapatilmasina karar verilir.

Bir siyasi partinin, bir sendikanin ya da ust kurulusun, bir dernegin ya da
ust kurulusun adi, amblemi, rumuzu, rozeti ve benzeri isaretler, baska bir
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ulkeye ve daha once kurulmus Turk devletlerine ait bayrak, amblem ve
flamalar, kamu kurum ve kuruluglarinin isimleri, dernegin adinda ve
logosunda kullanilamaz.

Yukaridaki kosullara uymayan dernek yonetim kurulu baskan fiili daha
agir bir cezayi gerektirmedigi takdirde, 100 gunden az olmamak Uzere
adli para cezasi ile cezalandirilir ve ayrica dernegin feshine karar verilir
(gunlik ceza miktari 20-100 TL arasindadir).

Turk, Tarkiye, Milli, Cumhuriyet, Atatirk, Mustafa Kemal kelimeleri ile
bunlarin bas ve sonlarina getirilen eklerle olusturulan kelimeler, Igisleri
Bakanhginin izni ile kullanilabilir.

Aksi durumda dernek yonetim kurulu bagkani 100 gunden az olmamak
Uzere adli para cezasi ile cezalandirilir ve ayrica dernegin feshine karar
verilir. Adli para cezasi kiginin ekonomik durumuna gore gunluk 20-100
TL arasinda belirlenir.

1.4. Uyelik
1.4 1. Uyelik islemleri

Fiil ehliyetine sahip (18 yasindan buyuk, ayirt etme guclne sahip ve bir
mahkeme tarafindan hakkinda kisithlik karari veriimemis) olan her
gercek kisi ile tuzel kisiler (or. dernek, vakif ve sirketler) derneklere Uye
olabilirler. Uye olmak isteyenler dernede yazili muracaatta bulunur. Bu
muracaatta gerekli kisisel bilgilerin de yer almasi gerekir. Uyelik talepleri
yonetim kurulunda gorusulir ve karara baglanir. Uyelige kabul edilenler
Uye kayit defterine ve Derbis sistemine kayit edilir. Hic kimse Uye
olmaya, hicbir dernek de Uye kabul etmeye zorlanamaz.

Derneklere Uye olmalari kanunlarla yasaklandigi halde dernek Uyesi
olanlar ile bu kigilerin bilerek dernek uyeligine kabul edilmesi veya
kaydinin silinmemesi veya dernek uyesi iken derneklere Uye olma
hakkini kaybeden kisilerin dernek Uyeliginden silinmemesi durumunda
dernek yonetim kurulu baskanina verilecek idari para cezasi 2019 vyili
icin 1.294 TL'dir.

Tuzel kisinin Uye olmasi halinde, tuzel kisinin yonetim kurulu baskani
veya temsille gorevlendirecegi kisi oy kullanir. Bu kisinin bagkanlik veya
temsil gorevi sona erdiginde, tuzel kisi adina oy kullanacak kimse
yeniden belirlenir. 12 yasindan buyuk cocuklar yasal temsilcilerinin yazili
izni ile cocuk derneklerine Uye olabilirler. 15 yasindan buyuk cocuklar,
cocuk derneklerinde yonetim ve denetim kurulu Gyesi olabilirler. 18
yasindan buyuk kisiler cocuk derneklerine kurucu ya da uye olamazlar.
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1.4.1.Uyelidin sona ermesi

Uyelik t¢ sekilde sona erer

e Kendiliginden: Uyelik icin kanunda ya da tiiziikte aranilan nitelikleri
sonradan kaybedenlerin dernek Gyeligi kendiliginden sona erer. Uyenin
olmesi durumunda da bu durum gecerlidir.

e Cikma: Hi¢c kimse dernekte Uye kalmaya zorlanamaz. Her Uye, yazili
olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢gikma hakkina sahiptir.

e Cikarilma: Tuzukte Uyelerin ¢ikarilma sebepleri gosterilebilir. TUzUkte
cikarma sebepleri gosterilmigse, ¢ikarma kararina bu sebeplerin hakli
sayllamayacagl iddiasiyla itiraz edilemez. TuzUkte c¢ikarma
dizenlenmemisse Uye, ancak hakli sebeple cikarilabilir. Bu c¢ikarma
kararina, haklh sebep bulunmadigi ileri surtlerek itiraz edilebilir.

1.5. Dernek organlari

Derneklerin organlari genel kurul, yonetim kurulu, denetim kurulu ve
zorunlu olmayan diger organlardir. Zorunlu olmayan organlara zorunlu
organlarin yetki ve sorumluluklari devredilemez.

1.5.1.Genel kurul

Genel kurul, dernege kayith Uyelerden olusur. Dernegin en yetkili
organidir.

Genel kurulun gorevi, uyelige kabul ve uyelikten ¢ikarma hakkinda son
karari vermek, dernek organlarini segmek ve dernegin diger bir organina
verilmemis olan igleri yuratmektir.

Dernegin yasal olarak kurulus bildiriminin ilgili mulki idare amirligine
sunulmasindan itibaren 6 ay iginde dernegin ilk genel kurul toplantisini
yapmasi ve organlarini olusturmasi zorunludur. Olagan genel kurul
toplantilarinin en ge¢ Uc¢ yilda bir yapilimasi zorunludur. Tuzukte
belirtiimesi halinde daha sik yapilabilir. Genel kurul toplantilari, tuzukte
aksine hukum olmadikga, dernek merkezinin bulundugu il sinirlari iginde

yapilir.
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Genel kurulun suresinde toplantiya ¢agrilmamasi, genel kurul
toplantilarinin kanun ve tuzuk hukumlerine aykiri olarak veya dernek
merkezinin bulundugu veya tuzugunde belirtilen yerin diginda yapilmasi
durumunda, dernek yonetim kurulu bagkanina verilecek idari para cezasi
2019 yili igin 1.294 TL’dir. Mahkeme, kanun ve tuzuk hukimlerine aykiri
olarak yapilan genel kurul toplantilarinin iptaline karar verebilir.

1.5.1.1 Genel kurul ¢agr usulli

Genel kurulun c¢agrilmasinda sekil sartlari vardir. Bunlar asagida
verilmistir:

o Yonetim kurulu tarafindan, genel kurul yapilmasi ve gundem
konusunda karar alinir. Uyelerin listesi diizenlenir.

o Uyeler, en az 15 glin 6nceden, giinl, saati, yeri ve glindemi
bildiren yazili bir metinle (gazete ilani, elektronik posta, dernegin internet
sayfasi, telefon mesaji, mahalli yayin araclari ile) genel kurul toplantisina
cagrilir.

o Cagnda, cogunlugun saglanamamasi halinde ikinci toplantinin
hangi glin, saat ve yerde yapilacag: bildirilir. ik toplantiyla ikinci toplanti
aras| 7 gunden az, 60 gunden fazla olamaz.

Toplanti bagka bir nedenle yapilamazsa, sebepleri de belirtilerek, ilk
cagri usuliine uygun olarak tyelere duyurulur. ikinci toplantinin en gec 6
ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada
belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.
1.5.1.2. Genel kurul toplanti usulli
Genel kurulda yapilmasi gerekenler asagida siralanmistir:

o Uyelerin listesi hazirlanir.

o Uyeler, kimlik belgelerini gdstererek listeyi imzalar ve toplanti
yerine girerler.

o Genel kurula katilma hakki bulunmayanlar toplanti yerine alinmaz
ancak ayri bir bolimde genel kurul toplantisini izleyebilir.

o Genel kurul, uUyelerin salt cogunlugunun, tuziuk degisikligi ve

dernegin feshi hallerinde 2/3’Unun katilimiyla toplanir. Genel kurulda her
uyenin bir oy hakki vardir; Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir,
vekalet verilmesi mumkun degildir.

o Toplanti yeter sayisi saglanmigsa, durum bir tutanakla tespit edilir
ve toplanti agiligi toplanti yonetim kurulu baskani veya gorevlendireceqi
yonetim kurulu Uyelerinden biri tarafindan yapilir. Toplanti yeter sayisinin
saglanmamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak duzenlenir.
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o Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida g¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki
katindan az olamaz.

o Toplanti yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim
kurulu Uyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi
saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak duzenlenir.

o Aciligstan sonra, toplantiyi yonetmek Uzere bir baskan ve genel
kurulun uygun gordugu sayida baskan vekili ile yazman secilerek divan
heyeti olusturulur. Toplantinin yonetimi ve guvenliginin saglanmasi divan
bagkaninin sorumlulugundadir.

o Genel kurul toplantisinda yalnizca yonetim kurulu tarafindan genel
kurul Uyelerine gonderilen gundemde yer alan maddeler gorusullr.
Ancak, toplantida hazir bulunan Uyelerin en az 1/10'u tarafindan
gorusulmesi vyazili olarak istenen konularin, gundeme alinmasi
zorunludur. Toplantida gorusulen konular ve alinan kararlar bir tutanaga
yazilir ve divan baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir.

o Toplantt sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu
bagkanina teslim edilir. YOnetim kurulu bagkani bu belgelerin
korunmasindan ve yeni secilen yonetim kuruluna yedi gun icinde teslim
etmekten sorumludur.

o Genel kurul, yonetim ya da denetim kurulunun gerekli gordugu
hallerde ya da dernek uyelerinden 1/5’'inin yazili basvurusu Uzerine,
yonetim kurulu tarafindan olaganustu toplantiya ¢agrilir. Yonetim kurulu,
genel kurulu toplantiya gagirmazsa; Uyelerden birinin bagvurusu Uzerine,
sulh hukuk mahkemesi, U¢ Uyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla
gOrevilendirir.

o Genel kurul toplantilari, tiztkte aksine hiukim olmadik¢a, dernek
merkezinin bulundugui il sinirlari iginde yapllir.

1.5.1.3. Sube genel kurul toplantilari

Subeler, olagan genel kurul toplantilarini, merkez olagan genel kurulu
toplantisindan en az iki ay once tamamlamak ve genel kurul sonug
bildiriminin bir érnegini toplantinin yapildigi tarihi izleyen otuz gun iginde
mulki idare amirligine ve genel merkezlerine bildirmek zorundadirlar.

1.5.1.4. Genel kurul sonug bildirimi

Olagan veya olaganustu genel kurul toplantilarini izleyen otuz gun
icinde, yonetim ve denetim kurullar ile diger organlara secilen asil ve
yedek Uyeleri iceren Genel Kurul Sonu¢ Bildirimi DERBIS sistemi
uzerinden mulki idare amirligine verilir.

Genel kurul toplantisinda tuzuk degisikligi yapiimasi halinde;
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Ust yazi,

Genel kurul toplanti tutanag,

Tuzugun degisen maddelerinin eski ve yeni sekli,

Her sayfasi yonetim kurulu Uyelerinin salt ¢ogunlugunca
imzalanmis dernek tuzugunun son gekli, mulki idare amirligine verilir.

Sandigl bulunan dernekler, sandiklarina ait genel kurul sonug bildirimini
mulki idare amirligine bildirirler.

Genel kurul sonug bildirimi ve eklerinin mevzuata uygunlugu il Sivil
Toplumla iligkiler MidirlGgu tarafindan incelenir. Varsa, eksiklerin veya
hatalarin giderilmesi ilgili derneklerden istenir. Eksiklik ve hatalarin
giderilmemesi veya konusu sug teskil eden fiillerin tespit edilmesi halinde
gerekli yasal islem yapilir.

Hata ve eksikliklerin 30 gun igerisinde giderilmemesi durumunda,
derneklere verilecek idari para cezasi 2019 yili icin 252 TL’dir.

Genel kurul sonug bildirimleri, dernek yonetim kurulu tarafindan yetki
verilen bir yonetim kurulu Uyesi tarafindan da yapilabilir. Bildirimin
yapllmamasindan yonetim kurulu baskani sorumludur.

Genel kurulu izleyen otuz gun icinde, yonetim kurulu ve denetim kurulu
ile dernegin diger organlarina secilen asil ve yedek uyelerin, dernek
organlarinda ve vyerlesim vyerinde meydana gelen degisiklikleri,
derneklerin edindikleri taginmazlari, tapuya tescilinden itibaren bir ay
icinde mulki idare amirligine bildirmemeleri durumunda, dernek yonetim
kurulu baskanina verilecek idari para cezasi 2019 yili igin 1.294 TL'dir.

Genel kurul ve diger dernek organlarinda yapilan segimler ve oylamalar
ile oylarin sayim ve dokumune hile karistiranlar ve defter veya kayitlari
tahrif veya yok edenler veya gizleyenler, fiilleri daha agir bir cezayi
gerektirmedigi takdirde 6 aydan 2 yila kadar hapis ve adli para cezasi ile
cezalandirilabilirler.

1.5.1.5. Genel kurul kararinin iptali

Toplantiya katilan her Uye alinan kararlarin kanuna ya da dernegin
tuzugune aykiri oldugu gerekcesiyle karar tarihinden itibaren 1 ay igcinde
kararin iptalini isteyebilirler. Toplantiya katilmayan Uyeler ise karari
ogrenmelerinden itibaren 1 ay icinde veya karar alinma tarihinden
baglayarak 3 ay icinde mahkemeye basvurarak kararin iptalini isteyebilir.

1.5.2.YOnetim kurulu

Yonetim kurulu, derne@in yuruatme ve temsil organidir; bu gorevini
kanuna ve dernek tuzugune uygun olarak yerine getirir.

Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek Uyeden az olmamak Uzere dernek
tuzugunde belirtilen sayida Uyeden olusur.
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Yonetim kurulu Uye sayisi, bosalmalar sebebiyle Uye tamsayisinin
yarisinin altina duserse; genel kurul, kalan yonetim kurulu Uyeleri veya
denetim kurulu tarafindan bir ay icginde toplantiya cagrilir. Cagri
yapillmazsa, Uyelerden birinin istemi Uzerine, sulh hakimi, ¢ Uyeyi genel
kurulu toplantiya ¢gagirmakla gorevlendirir.

Temsil gorevi, yonetim kurulunca, Uyelerden birine veya bir Gguncu kisiye
verilebilir.

1.5.3.Denetim kurulu

Derneklerde i¢c denetim esastir. Genel kurul, yonetim kurulu veya
denetim kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz
denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim
kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi,
denetim kurulunun yakumlualigunu ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu, U¢ asil ve U¢ yedek Uyeden az olmamak Uzere dernek
tuzugunde belirtilen sayida Uyeden olusur.

Denetim kurulu, denetleme gorevini, dernek tuzugunde belirtilen esas ve
usullere gore yapar; denetleme sonuglarini bir raporla yonetim kuruluna
ve genel kurula sunar.

1.6. Derneklerin faaliyetleri

Derneklerin, tuzuklerinde gosterilen amaclari gerceklestirmek uzere,
egitim ve ogretim faaliyetleri icin yurt, pansiyon; uUyeleri icin lokal
acmalari ve lokallerinde alkolli icki kullaniimasi ile bu tesislerin
isletiimesi mulki idare amirinden izin almalarina baglidir. Bu tesislerin
acllmasi, isletilmesi ve kapatilmasina iliskin esas ve usuller yonetmelikte
duzenlenir.

1.7. Derneklerin orglitlenmesi
1.7.1.Sube
Dernekler, gerekli gorulen yerlerde genel kurul karariyla sube acabilirler.

Bu amacla dernek yonetim kurulunca yetki verilen en az U¢ Kkisilik
kurucular kurulu, sube acilacak yerin en buyuk mulki amirine sube
kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri verir.

Her subede genel kurul ve yonetim kurulu ile denetim kurulu veya
denetci bulunmasi zorunludur.

Sube genel kurullart olagan toplantilarint merkez genel kurulu
toplantisindan en az iki ay 6nce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin tuzel kisiligi yoktur.
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1.7.2.Ust kuruluslar

Dernekler federasyon, konfederasyon veya platform kurabilir, kurulu
olanlara uye olabilirler.

Federasyonlar, kurulus amaglari ayni olan en az 5 dernegin, amaclarini
gerceklestirmek Uzere Uye sifatiyla bir araya gelmeleriyle kurulan tuzel
kisiliklerdir.

Her federasyonun bir tizugu olmalidir.

Federasyonlarin Uye sayisinin besten ve konfederasyonlarin Uye
sayisinin Ugten asagl dustigu ve bu durum uc ay icinde giderilmedigi
takdirde haklarinda kendiliginden sona erme hukumleri uygulanir.

Federasyonlar ve konfederasyonlar temsilcilik disinda her ne ad altinda
olursa olsun, baska bir orgut kuramazlar.

Federasyon kurmak icin gerekli belgeler sunlardir:

o Federasyon kuracak dernek temsilcileri tarafindan imzalanmig
kurulus bildirimi,

o Kurucu dernek temsilcileri tarafindan imzalanmis 2 adet federasyon
tuzugua,

o Federasyon kurulmasi yonunde derneklerce alinmis genel kurul
karar ornegi,

o Kurucularin dernegi temsil etmekle yetkilendirildigine iligkin ilgili
dernek yonetim kurullarinin karar drneqgi,

o Kurucular arasinda yabanci dernek ya da dernek ve vakif disinda
kar amaci gutmeyen kurulugslar bulunmasi halinde, bu tuzel Kkisilerin
federasyonlara kurucu olabilmesine dair Icisleri Bakanhgi tarafindan izin
verildigini belirten ve federasyon kuruculari tarafindan imzalanmis yazil
beyan,

o Gecici yonetim kurulu Gyeleri ile yazisma ve tebligati almaya yetkili
kisi ya da kisilerin adi, soyadi, yerlesim yerlerini ve imzalarini belirten
liste ya da yazi.

Konfederasyonlar, kurulus amaclari ayni olan en az 3 federasyonun
amaclarini gerceklestirmek Uzere Uye sifatiyla bir araya gelmeleriyle
kurulan tlzel kisiliklerdir. Konfederasyonlar, federasyonlarla ayni sekilde
kurulur.

Dernekler, bagli olduklari federasyonun; federasyonlar da baglh olduklari
konfederasyonun genel kurulunda en az 3’er Uye ile temsil edilirler.
Temsilci uyeler, ilgili derneklerin ve federasyonlarin genel kurullarinca
secilirler.
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Federasyonlar ve konfederasyonlar temsilcilik disinda her ne ad altinda
olursa olsun, baska bir orgut kuramazlar.

Federasyonlarin Uye sayisinin 5'ten ve konfederasyonlarin Uye sayisinin
3’'ten asag! dustugu ve bu durumun 3 ay igerisinde giderilmedigi takdirde
haklarinda kendiliginden sona erme hukumleri uygulanir. Dernekler,
amaglari ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, kendi
aralarinda veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak
bir amaci gergeklestirmek Uzere ve vyetkili organlarinin karari ile
platformlar olusturabilirler.

Platformlar, kanunlarin dernekler icin yasakladigi amac¢ ve faaliyet
konulari dogrultusunda kurulamaz ve faaliyet gosteremez.

Bir platformun faaliyete baglayabilmesi icin, temsilciler tarafindan bir
mutabakat tutanadi didzenlenir. Bu tutanakta, platformun olusturulma
amaci, ¢alismalarin yurutulecegi yerlesim yeri ile yonetim grubu uyeleri
ve koordinatorunun isimleri belirtilir.

Olusturulan platformlarin mualki idare amirligine bildirilmesi zorunlulugu
yoktur. Ancak, derneklerin her vyil verecekleri beyannamelerinde
katildiklari platformlar ile ilgili bilgileri eksiksiz olarak belirtmeleri gerekir.

1.8. Beyannameler ve bildirimler
Asagidaki bildirimlerin yapilmasi zorunludur.

Dernek beyannamesi,

Yurt disindan yardim alma bildirimi,
Tasinmaz mal bildirimi,

Genel kurul sonug bildirimi,

Dernek organlarindaki degisiklik bildirimi,
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o Yerlesim yeri degisiklik bildirimi.
1.8.1.Dernek beyannamesi

Derneklerin her yil nisan ayr sonuna kadar mulki idare amirligine
vermeleri gereken beyannamedir.

Derneklerin subelerinin de dernek beyannamesi vermeleri gerekir.

Subelerin beyannamelerin birer érnegini bagli bulunduklari dernege de
vermeleri gerekir.

Temsilcilikler icin ayrica beyanname verilmez. Ancak, temsilciliklere
iliskin her turlu bilginin dernek beyannamesinde gosterilmesi gereklidir.

Dernek beyannamesi doldurulduktan sonra yonetim kurulu karari ile
onaylanmali ve bu kararin tarih ve sayisi Derbis sistemine yaziimalidir.

Yilsonu itibariyla faaliyetlerinin, gelir ve gider igslemlerinin sonuclarinin
mulki idare amirligine verilmemesi durumunda bu yukumlulugu yerine
getirmeyen dernek yonetim kurulu baskanina verilecek idari para cezasi
201 9 yili icin 1.294 TL'dir. Beyannameleri bilerek gercege aykiri olarak
verenler 100 gunden az olmamak uzere adli para cezasi ile cezalandirilir
(gunltk ceza miktar1 20-100 TL arasindadir).

1.8.2.Yurt disindan vardim alma bildirimi

Dernekler Kanunu’'nun 21.maddesinde duzenlenmigtir. Buna gore;

Dernekler mulki idare amirligine onceden bildirimde bulunmak sartiyla
yurtdisindaki kisi, kurum ve kuruluglardan ayni ve nakdi yardim alabilirler.

Bildirimin sekli ve icerigi yonetmelikte duzenlenir. Nakdi yardimlarin
bankalar araciligiyla alinmasi zorunludur.

1.8.3.Tasinmaz mal bildirimi

Derneklerin edindikleri taginmazlarin bilgisini, degisikligi izleyen 30 gun
icerisinde, mulki idare amirligine bildirmeleri gerekir. Dernekler
Kanunu'nun 22. maddesine gore;

Dernekler genel kurullarinin yetki vermesi uzerine yonetim kurulu
karariyla tasinmaz mal satin alabilir veya tasinmaz mallarini satabilirler.

Dernekler edindikleri tasinmazlari, tapuya tescilinden itibaren 30 gun
icinde mulki idare amirligine bildirmekle yukumludurler.

1.8.4.Genel kurul sonuc bildirimleri

Dernekler, Olagan veya olaganustu genel kurul toplantisini izleyen otuz
gun icinde, yonetim ve denetim kurullari ile diger organlara secilen asil
ve yedek Uyeleri iceren Genel Kurul Sonug Bildirimini DERBIS sistemi
uzerinden mulki idare amirligine bildirir.
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Genel kurul toplantisinda tuzuk degisikligi yapiimasi halinde; genel kurul
toplanti tutanagi, tizugun degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her
sayfasi yonetim kurulu Gyelerinin salt cogunlugunca imzalanmis dernek
tuzugunan son sekli, bu fikrada belirtilen sure icinde ve bir yazi ekinde
mulki idare amirligine verilir.

Genel kurul sonug bildirimleri, dernek yonetim kurulu tarafindan yetki
verilen bir yonetim kurulu Uyesi tarafindan da vyapilabilir. Bildirimin
yapilmamasindan yonetim kurulu bagkani sorumludur.

Genel kurul sonug bildirimi ve eklerinin mevzuata uygunlugu Sivil
Toplumla lligkiler Mudurlugu tarafindan incelenir. Varsa, eksiklerin veya
hatalarin giderilmesi ilgili derneklerden istenir.

Eksiklik ve hatalarin giderilmemesi veya konusu su¢ tegkil eden fiillerin
tespit edilmesi halinde gerekli yasal igslem yapilir.

1.8.5.Dernek organlarindaki degisiklik bildirimi

Genel kurul toplantilari diginda, ¢esitli nedenlerle (kurul Gyelerinin istifasi,
olimu  vb. sebeplerle) dernek organlarinda meydana gelen
degisikliklerinde DERBIS sistemi Uzerinden bildiriimesi gerekir.

1.8.6.Yerlesim vyeri deqisiklik bildirimi

Yerlesim yerini degistirmek isteyen dernegin bu konuda yonetim kurulu
karari almasi gerekir. Yerlesim yeri degisiklik bildirimi en ge¢c 30 gin
icinde yapilmali, sure belirlenirken hem yonetim kurulu karari tarihi hem
de fiili yerlesim zamani g6z 6nunde bulundurulmalidir.

Meydana gelen degisiklikleri ve derneklerin edindikleri tasinmazlari,
tapuya tescilinden itibaren bir ay icinde mulki idare amirligine
bildirmemeleri durumunda, dernek yonetim kurulu baskanina verilecek
idari para cezasi 2019 yili icin 1.294 TL’dir.

1.9. ic ve dis denetim
Dernek denetimleri i¢c ve dis denetim yoluyla yapilir.

1.9.1.Ic denetim

Derneklerde i¢c denetim esastir. Genel kurul, yénetim kurulu veya
denetim kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz
denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim
kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmig olmasi,
denetim kurulunun yukumlaligunu ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu;
dernegin, tuztgunde gosterilen amag¢ ve amacin gerceklestiriimesi icin
surdurulecegi belirtilen calisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip
goOstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tizugune
uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tuztgunde tespit edilen esas
ve usullere gore ve 1 yili gecmeyen araliklarla denetler ve denetim
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sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel
kurula sunar. Denetim kurulu Uyelerinin istemi Uzerine, her turlG bilgi,
belge ve kayitlarin, dernek vyetkilileri tarafindan gosteriimesi veya
verilmesi, yonetim yerleri, muesseseler ve eklentilerine girme isteginin
yerine getirilmesi zorunludur.

1.9.2.Dis denetim

Gerekli gorulen hallerde, derneklerin tuzuklerinde gosterilen amaclar
dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedikleri, defterlerini ve kayitlarini
mevzuata uygun olarak tutup tutmadiklari igisleri Bakani veya muilki idare
amirleri tarafindan denetlenir.

Kolluk kuvveti mensuplari denetimlerde gorevlendirilemez. Kamu
duzeninin korunmasi veya suc¢ islenmesinin onlenmesi nedenlerinden
birine bagl olarak usuline gore verilmis hakim karari olmadikga, yine bu
nedenlere bagl olarak gecikmesinde sakinca bulunan durumlarda mulki
idare amirinin yazih emri bulunmadikca, kolluk kuvvetleri, dernek ve
eklentilerine giremez, arama yapamaz ve buradaki esyaya el koyamaz.

Mulki idare amirinin karari 24 saat icinde gorevli hakimin onayina
sunulur. Hakim, kararini el koymadan itibaren 48 saat icinde aciklar; aksi
halde, el koyma kendiliginden kalkar. Hakim karari, mulki idare amiri
tarafindan dernek yoneticilerine yaziyla duyurulur.

Denetimde, dernek faaliyetlerinin tizukte gOsterilen dernegin amaca
uygun gerceklestirilip gerceklestiriimedigine, Defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tuzugune uygun olarak tutulup tutulmadigina bakilir.

Dernek vyetkilileri icigleri Bakanh@i ya da miulki idare amirinin istemesi
halinde her turlii bilgi, belge ve kayitlari sunmakla yikumlidur. Igisleri
Bakanligi ya da mulki idare amirligi denetim memurlarinin derneklerin
yonetim yerlerine, muesseselerine ve eklentilerine girme hakki vardir.

Denetim kurulu Gyelerinin istegi Uzerine veya denetim sirasinda gorevli
memurlar tarafindan istenecek her turlu bilgi, belge ve kayitlarin, dernek
yetkilileri tarafindan gdsteriimemesi veya veriimemesi, yonetim yerleri,
muesseseler ve eklentilerine girme isteginin yerine getiriimemesi
durumunda; bu yukimlulugu yerine getirmeyenler 3 aya kadar hapis
veya adli para cezasi ile cezalandirilir.

Tutulmasi zorunlu olan defter ve belgelerin, gerekli dikkat ve 0Ozen
gosterilmis olmasi durumunda, elde olmayan bir nedenle okunamayacak
hale gelmesi veya kaybolmasi haline iliskin, dernek merkezinin
bulundugu yerin yetkili mahkemesine basvurarak almasi gereken zayi
belgesini denetim sirasinda ibraz edemeyenler 3 aya kadar hapis veya
adli para cezasi ile cezalandirilirlar.
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Denetimde, suc¢ teskil eden fiillerin tespit edilmesi halinde, mulki idare
amiri durumu Cumhuriyet Savciligina ve dernege bildirir. Yapilan
denetimler sonucunda duzenlenen raporlar Uzerine; kamu yararina
calisan derneklerin organlarinda gorev alan Uyeler ya da ilgili personel,
hapis cezasi verilmesini gerektiren suclarin islendiginin tespit edilmesi
halinde, gecici bir tedbir olarak Igisleri Bakani tarafindan gérevden
uzaklastirilabilir.

1.10. Kamu yarari statlisu

Kamu yarari statlsu belli sartlari yerine getiren derneklere taninan ve bu
derneklere belli avantaj ve vergisel istisnalar saglayan 6zel bir statudur.
Kamu yararina calisan derneklere, Cumhurbaskani karariyla verilir.
Kamu yarari statusu alabilmek igin;

o En az 1 yildan beri faaliyette bulunmasi,

o Dernegin amaci ve bu amaci gerceklestirmek Uzere giristiQi
faaliyetlerin topluma yararli sonuglar verecek nitelikte ve dl¢glide olmasi,

o Son bir yil igindeki; 2019 yili igin belirlenen tutar olan 165.168 TL'yi
gecen alim ve satim iglemlerini rekabet kosullarina uygun yapmasi, Yil
icinde elde ettigi gelirinin en az 1/2’sini dernedin amacina uygun
harcamasi,

o Sahip oldugu mal varliginin ve yillik gelirinin tiztgunde belirtilen
amaci gerceklestirecek duzeyde olmasi gerekir.

Kamu yarari statisu basvurusu icin gerekli olan belgeler sunlardir:

e Dernegin kamu yarari yonunden; faaliyeti, yaptigi hizmetler ve
gelecekte yapilmasi disunulen igler hakkindaki raporu,

e Dernegin tasinir ve tasinmaz mallarinin listesi,

e Dernegin kamu yararina ¢alisan derneklerden sayilmasi icin yonetim
kurulunun aldigi karar ornegi.

Dernek denetgileri tarafindan kamu yarari statust almak igin yeterli
sartlari tagimadigi tespit edilen dernekler, bu tespitin yapildigi tarinten 3
yil sonra yeniden basvuru yapabilirler.

Kamu yararina ¢aligtiklarina karar verilen dernekler, denetimler sonunda
bu niteliklerini kaybettikleri tespit edilirse, haklarinda alinan kamu
yararina ¢alisan derneklerden sayilma karari Cumhurbaskani tarafindan
kaldirilabilir.

Kamu yararina calisan dernekler en az 2 yilda bir igisleri Bakanhg ve
mulki idare amirleri tarafindan denetlenir.

1.11. Sona erme ve tasfiye

Derneklerin  kurulus amagclarinin gergeklesmesinin olanaksiz hale
gelmesi ya da suresinin sona ermesi, ilk genel kurul toplantisinin
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kanunda oOngorulen surede vyapillmamis ve zorunlu organlarin
olusturulmamis olmasi, bor¢ 60demede acze dusmus olmasi, tuzuk
geregince yonetim kurulunun olusturulmasinin olanaksiz hale gelmesi,
olagan genel kurul toplantisinin 2 defa uUst Uste yapilamamasi halinde
kendiliginden kapanir.

Genel kurul her zaman dernegin feshine karar verebilir, 6zel sartlar
aranmaz.

Bunun diginda dernekler mahkeme karariyla kapatilabilir.

Genel kurul karari ile kapanan ya da kendiliginden sona erdigi tespit
edilen dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim kurulu
uyelerinden olusan tasfiye kurulunca tuzugunde gosterilen esaslara gore
yapilir.

Mahkeme karariyla feshedilen dernegin butun para, mal ve haklari,
mahkeme karariyla bulundugu ildeki amacina en yakin ve kapatildigi
tarihte en fazla Uyeye sahip dernege devredilir.
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2.1. Dernek defterleri

Derneklerin tutacaklari defterler, gelirlerinin yillik brut miktarina goére
belirlenir. Dernekler genellikle isletme hesabi esasina gore defter
tutarlar.

Kamu yararina ¢alisma statusu bulunan dernekler ile yillik brut gelirleri
957.692 TL'yi asan (2019 vyili icin) derneklerin, takip eden hesap
doneminden baslayarak, bilanco esasina gore defter tutmalari gerekir.
Dernek defterlerinin, Sivil Toplumla lligkiler Mudirligiinden ya da
noterden onaylattiriimasi zorunludur.

isletme esasina gére defter tutan dernekler, hadde bagli kalmaksizin
yonetim kurulu karari ile bilango esasina gore defter tutabilirler.

1-Isletme esasina gdre tutulacak defterler:

a-Karar defteri

b-Uye kayit defteri

c-Evrak kayit defteri

d-isletme hesabi defteri

e-Demirbas defteri (Tutulmasi istege bagl)

f-Alindi belgesi kayit defteri(Tutulmasi istege bagl)

2-Bilanco esasinda tutulacak defterler:
a- Karar defteri

b- Uye kayit defteri

c-Evrak kayit defteri

d-Yevmiye defteri

e-Buyuk defter

f-Envanter defteri

2.1.1.Karar defteri

Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alti toplantiya katilan Uyelerce imzalanir. Bu deftere kararin
tarih ve sayisi ile konusunun yazilmasi zorunludur, ancak alinan karar
birden fazla konuyu iceriyorsa, konu kismina genel nitelikte ibareler
yazilabilir.

Karar defterinin "Toplantiya Katilan Uyelerin Adi ve Soyadi" kismina
yalnizca toplantiya katilan yonetim kurulu Uyelerinin adi ve soyadlari
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yazilir. Toplantida alinan kararlar «kararin metni" kismina yazilir ve
kararin alti toplantiya katilan tyeler tarafindan imzalanir. Ancak, karara
katilmayan uUyeler, karara katilmadiklarini belirten ibareleri yazarak
kararin altina imza atarlar. Ayni toplantida alinan kararlarin birden fazla
sayfaya yazilmasi halinde, her sayfa paraf edilerek kararin bittigi sayfa
imzalanir. Her yilin ilk kararina (1)'den baglayarak numara verilir.

Karar defterinin sayfa sonunda imza igin birakilan bdolumu harig
defterlerin satirlari, cizilmeksizin bos birakilamaz ve atlanmaz. Ciltli
defterlerde, defter sayfalari ciltten koparilamaz. Tasdikli form veya surekili
form yapraklarinin sirasi bozulamaz ve bunlar yirtiimaz.

2.1.2.Uye kavyit defteri

Dernege Uye olarak girenlerin kimlik ve iletisim bilgileri, dernege giris ve
cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat
miktarlari bu deftere islenebilir.

2.1.3.Evrak kayit defteri:

Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir.
Evrak kayit defteri; karsilikli sayfalarda yer alan, "Gelen Evrak" ve "Giden
Evrak" seklinde iki bolum halinde tutulur. Gelen evraklar gelen evrak
bolumune, giden evraklar giden evrak bolumune olmak Uzere, her bir
satira ilgili evraka ait bilgiler yazilir. Gelen ve giden evrak kayit sira
numaralari, her yilin basinda (1) sira numarasi ile baglar. Gelen ve giden
evrak kayit defteri, "gelen evrak kayit defteri" ve "giden evrak kayit
defteri" olarak ayri defterler halinde tutulabilir. Bu sekilde tutulan defterler
bir araya getirilerek tek bir defter olarak muhafaza edilir.

Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik
posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinarak saklanir.

2.1.4.isletme hesabi defteri

Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve duzenli olarak bu
deftere islenir.

isletme hesabi defteri; karsilikli sayfalarda yer alan, "Gelirler" ve
"Giderler" seklinde iki bolim halinde tutulur. Gelirler gelir bolumune
giderler gider bolumune olmak Uzere, her bir satira ve ilgili stutunun altina
bir belgeye ait bilgiler yazilir.

Bu defter hesap donemi sonunda, "isletme Hesabi Tablosu" nun
yazilmasi ile kapatilir. Yeni doneme ait kayitlara (1)'den baglayarak sira
numarasi verilir. Derneklerde hesap donemi bir takvim yihdir. Hesap
donemi 1 ocakta baslar ve 31 aralikta sona erer. Yeni kurulan
derneklerde hesap donemi kurulus tarihinde baslar ve 31 aralikta sona
erer.
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2.1.5.Demirbas defteri

Dernege ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari veya
verildikleri yerler ve kullanim surelerini dolduranlarin  kayittan
dusurulmesi bu deftere iglenir. Bu defterin her bir satirina ve ilgili sutunun
altina bir demirbasa ait bilgiler yazilir. Pargalari ile bir butiin olan ve bu
sekilde alinmis demirbaglar bir satira kaydedilir ve adedi sUtununa takim
ve benzeri ibareler yazilir. Diger sutunlara yazilamayan, ancak yazilmasi
gerekli gorulen bilgiler aciklama sutununda belirtilir. Bilango esasina gore
defter tutulmasi halinde, demirbas defteri tutulmaz.

2.1.6.Alindi belgesi kayit defteri

Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade
edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu
deftere islenir. Dernekler tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sureler sakli kalmak
uzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih dizenine uygun olarak 5
yil sureyle saklanir.

2.1.7. Yevmiye defteri

Yevmiye defteri kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden
tasdik ettirilir.

Yevmiye defteri maddelerinde vyapilan vyanlislar ancak muhasebe
kurallarina gore duzeltilebilir. Diger defter ve kayitlara rakam ve yazilar
yanlis yazildigi takdirde duzeltmeler ancak yanlis rakam ve yazi
okunacak sekilde cizilmek, uUst ya da yan tarafina ya da ilgili bulundugu
hesaba dogrusu yazilmak suretiyle yapilabilir. Yanlis rakam ve yazinin
cizilmesi halinde, bu rakam ve yaziy ¢izen tarafindan paraflanir.

2.2. Subeler ve iktisadi igletmelerde defter tutma

Bilangco esasina gecen dernekler, Ust Uste iki hesap doneminde yukarida
belirtiien haddin altina duserlerse, takip eden yildan itibaren igletme
hesabi esasina donebilirler.

Dernekler ile subelerinin ayni esasta defter tutmalari zorunludur.

Ticari igletmesi bulunan dernekler ticari igletmeleri icin ayrica Vergi Usul
Kanunu hukUmlerine gore defter tutarlar.

Dernek ve vakiflara ait iktisadi isletmeler defter tutma bakimindan
tiiccarlarin tabi olduklari hikkimlere tabidir. iktisadi isletmeler tarafindan
elde edilecek gelirlerin iktisadi isletmenin yevmiye defterine kaydedilmesi
gerekir. Ayrica iktisadi isletmenin kurumlar vergisi mukellefi olmasi
nedeniyle kurum kazancinin tespitinde Kurumlar Vergisi Kanunu ile Gelir
Vergisi Kanununun hukumleri dikkate alinir.
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2.3. Dernek sandiklarinda defter tutma
Sandiklar bilango esasina gore defter tutarlar.

Dernekler uyelerine kar payl dagitmamak, gelir faiz veya baska adlarla
uyelerine para aktarmamak sartiyla; Gyelerinin yiyecek, giyecek gibi
zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal ve hizmetlerle, kisa vadeli kredi
ihtiyaclarini kargilamak maksadiyla sandik kurabilirler.

Sandiklarin tutmak zorunda olduklar defterler;

Karar defteri,

Uye Kayit Defteri,
Evrak Kayit Defteri,
Demirbas Defteri,
Yevmiye Defteri,
Blyuk Defter,
Envanter Defteri.

Sandiklarin tutmak zorunda olduklari bu defterlerin ve tasdiki zorunlu
olmayan diger defterlerin, Sivil Toplumla lligkiler Mudurligu veya noter
tarafindan onaylanmasi zorunludur.

2.4. Defterlerin tasdiki

Dernekler taraflnda_n tutulmasi zor_unlu olan defterler, kullanima
baslanmadan once Il Sivil Toplumla lligskiler MudurlGgune ya da notere
tasdik ettirilir.

Bu defterlerin kullaniimasina sayfalari bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, yevmiye defteri kullanilacagi
yildan dnce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilir.

Dernek defterlerinin kullanilmasina sayfalar bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapiimaz.

Dernegin adi, katiuk numarasi, yerlesim vyeri, defterin tlrl, defterin kag
sayfadan ibaret oldugu, tasdik tarihi, tasdik numarasi, tasdiki yapan
makamin resmi muhUr ve imzasini igeren tasdik serhleri defterin ilk
sayfasina yazilir veya “Tasdik Serhi Formu” doldurulup defterin ilk
sayfasina yapistirilarak koseleri tasdiki yapan makam tarafindan
muhurlenir.

Defterin son sayfasi, defterin ka¢ sayfadan ibaret oldugu, tasdik tarihi ve
numarasi belirtilerek tasdik makami tarafindan muharlenir ve imzalanir.
Defterlerin her sayfasinin sira numarasiyla teselsul edip etmedigi kontrol
edilerek muhdurlenir.

Zorunlu olarak defterin degistiriimesi gibi hallerde, onceki defterlerin
kullaniimayan bos sayfalari iptal edilir.
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Defterlerin notere tasdik ettirilmesi durumunda, faaliyet belgesi, yetki
belgesi, dernek karar defteri, dernek tuzugu ile ilgili kisilerin goreve
secildiklerine dair genel kurul kararlari da istenebilir. Zaman zaman
yetkili kisinin dernek sifresiyle DERBIS’e girmesi istenir. Dernegin faal
olup olmadigi ve yonetim kurulu kontrol edilir.

Ozel kanunlarinda hikim olmayan dernek defterlerinin tasdiki noter
harcina tabidir.

2.5. Defter tasdik zamani
Tasdik Zamani;

o Oteden beri faaliyetine devam etmekte olanlar, defterin
kullanilacagi yildan once gelen son ayda;

o Yeni kurulan ve sinif degistirenler, kurulma ve sinif degdistirme
tarihinden Once,

o Tasdike tabi defterlerin dolmasi dolayisiyla veya sair sebeplerle yil
icinde yeni defter kullanmaya mecbur olanlar, bunlari kullanmaya
baslamadan once, tasdik ettirmeleri gerekir.

Dernege ait tutulmasi gereken defter veya kayitlarin tutulmamasi veya
tasdiksiz defter tutulmasi durumunda dernek yonetim kurulu baskani 3
aydan 1 yila kadar hapis veya adli para cezasi ile cezalandirilir.

Bu defter ve kayitlarin usuline uygun tutulmamasi durumunda dernek
yonetim kurulu baskani ve defterleri tutmakla sorumlu Kigilere verilecek
idari para cezasi 2019 yili igin 1.294 TL'dir.

2.6. Defter kayitlarinin sekil sartlan
Defter ve kayitlarin Turkge olmasi zorunludur.

Yukaridaki kosullara uyulmamasi durumunda, bu yukimlulugu yerine
getirmeyenlere verilecek idari para cezasi 2019 yili igin 2.595 TL'dir.

Defterler murekkepli kalemle yazilir.

Defterler bilgisayar ortaminda da tutulabilir. Ancak form ya da surekli
form seklinde tutulacak defterler, kullanilmaya baglanmadan once her bir
sayfasina numara verilerek ve onaylatilarak kullanilabilir. Onayh sayfalar
kullanildiktan sonra defter haline getirilerek muhafaza edilir.

Dernek defterlerin tutulma usulleri Vergi Usul Kanunu ve Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapllir.

Derneklerde hesap donemi bir takvim yilidir. 1.0cakta baslar ve 31
Aralikta sona erer. Yeni kurulan derneklerde hesap donemi kurulus
tarihinden baslar 31 Aralikta sona erer.
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2.7. Defterlere kaydetme usulu

Dernek islemlerinin, defterlere gunlik olarak kaydedilmesi gerekir.
Ancak, gelir ve gider kayitlarinin; iglemlerin, isin hacmine ve gereklerine
uygun olarak muhasebe duzeni ve guvenligini bozmayacak bir sure
icinde kaydedilmesi gerekir. Bu gibi kayitlar 10 gunden fazla
geciktiriimez. Kayitlarini devamli olarak muhasebe figleri ve bordro gibi
yetkili amirlerin imza ve parafini tagsiyan belgelere dayanarak tutan
derneklerde iglemlerin 45 gun iginde yapilmasi gerekir.

2.8. Defterlerde yapilan hatalarin dizeltilmesi

Defterlere gecirilen bir kayit; kazimak, ¢izmek ya da silmek suretiyle
okunamaz hale getirilemez. Karar defterinin sayfa sonunda imza igin
birakilan bolumu harig defterlerin satirlari, gizilmeksizin bos birakilamaz
ve atlanamaz. Ciltli defterlerde, defter sayfalari ciltten koparilamaz.
Tasdikli form ya da surekli form yapraklarinin sirasi bozulamaz ve bunlar
yirtilamaz.

Derneklere ait belgeler, kaydedildikleri defterdeki kayit sirasina uygun
olarak numaralandirilir ve dosyalanarak saklanir.

Tutulmasi zorunlu olan defter ve belgelerin, gerekli dikkat ve 0zen
gOsterilmis olmasi sartiyla elde olmayan bir nedenle okunamayacak héle
gelmesi veya kaybolmasi hélinde, 6grenme tarihinden itibaren 15 gln
icinde dernek merkezinin bulundugu yerin sulh hukuk mahkemesine zayi
belgesi almak icin basvurmayanlar 3 aya kadar hapis veya adli para
cezasl ile cezalandirilir,

2.9. Alindi ve harcama belgeleri ile ilgili esaslar

Dernek gelirleri alindi belgesi ile toplanir ve giderler harcama belgesi ile
yapilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile toplanmasi halinde banka
tarafindan duzenlenen dekont veya hesap Ozeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine gecer. Alindi belgeleri ve harcama belgelerinin saklama
suresi 5 yildir. Dernek gelirlerinin toplanmasinda kullanilacak alindi
belgeleri yonetim kurulu karari ile gosterilen bigim ve ebatta bastirilir.

Adina yetki belgesi duzenlenmedigi halde gelir toplayanlar ile bilerek bu
sekilde gelir toplanmasina izin veren yonetim kurulu Gyelerine verilecek
idari para cezasi 2019 yili igin 2.595 TL'dir.
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3.1. Derneklerde gelir-gider usuli

Dernek gelirleri; Uye odentisi, dernek faaliyetlerinden elde edilen gelirler,
Dernek malvarligindan elde edilen gelirler, bagislar, yardimlar, hibe ve
fonlardan olusur.

Dernek gelirleri “alindi belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin
bankalar aracihgi ile tahsili halinde, banka tarafindan duzenlenen dekont
veya hesap 0zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer. Bu halde ayri
bir alindi belgesi duzenlenmesine gerek yoktur. Teslim alinan “alindi

belgesi” “alindi belgesi kayit defteri’ne kaydedilir.

Dernek harcamalari yapilmadan once yonetim kurulu karari alinmasinda
yarar vardir. Dernek giderleri; fatura, perakende satis fisi, serbest meslek
makbuzu, gider pusulasi, gider makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Gider makbuzu sadece karsiliksiz burs, muhtac kisilere nakdi
yardimlar icin gider belgesi olarak kullanilir.

Bunun g_ilglnda, der_neklerce diizenlenen TUTANAK, TESLIM VE
TESELLUM BELGESI ve diger belgelerin gecerliligi yoktur.

3.2. Uye ddentisi

Dernek gelirlerinden birisi Uye odentisidir. Dernekler, dernek tuzugunde
belirtiimesi sarti ile dernek Uyelerinden hem giris Ucreti hem de dernek
aidati talep edebilir. Tuzukte dluzenleme yoksa uyeler, dernek amacinin
gerceklesmesi ve borclarinin karsilanmasi icin zorunlu Odentilere esit
olarak katilirlar.

Dernekten ¢ikan ya da cikarilan Uye, Uyelikte bulundugu surenin aidatini
vermek zorundadir. Onursal Uyeler aidat vermek zorunda degildir.
Dernekten c¢ikan ya da c¢ikarilan Uye, dernek mal varliginda hak iddia
edemez.

3.3. Dernek faaliyetleri sonucunda elde edilen gelirler
3.3.1.Iktisadi isletmeler

Dernekler tuzukteki amaclarini gerceklestirmek icin duzenledikleri
faaliyetler sonucunda gelir elde edebilir.

Gelir elde edilen faaliyetlerin belli bir “ticari faaliyet” kapsaminda, surekli
olarak yapilmasi ve dernegin bu isten kar saglamasi halinde, dernege
bagl bir iktisadi isletme kurulmasi ve bunun da vergilendirilmesi gerekir.
Bu sekilde elde edilen gelirler, Uyelere kar payl veya bagka bir adla
dagitilamaz.

Gelir elde edilen faaliyetler, oldukga genis bir sahayi kapsamakla birlikte
asagida bazi ornekler verilmistir.

34



v' Sdurekli nitelikte bir dergi yayinlanmasi, yayinlanan dergiye reklam
alinmasi, derginin bedel karsiliginda satilmasi,

v Konser duzenlemesi bilet bastirilip satiimasi,

v' Dugun, nisan ve benzeri toplantilara sandalye ve benzeri malzeme
kiralanmasi,

v Uyelerine veya Uglinci kisilere herhangi bir konuda, kurs, seminer,
egitim veya ogretim hizmeti sunulmasi, bu igler igin degisik adlar altinda
katilimcilardan bedel alinmasi,

v Havuz ve plaj isletmeciligi,

v Faaliyetleri sonucu elde edilen/Uretilen/alinan mallarinin surekli
olarak satilmasi isleri i¢in derneklerin iktisadi igletme kurmasi gerekir.

Derneklerin iktisadi isletmelerinin tlzel kisilikleri yoktur. Iktisadi isletmeyi
adli ve idari merciler nezdinde, ait veya bagli bulundugu dernek temsil
eder.

Iktisadi isletme kuran derneklerin isletme ve dernege ait tim defter, kayit
ve demirbas mal tespit ederek, ticari faaliyete ait muhasebe ile salt
dernek faaliyetlerine iliskin muhasebeyi ayirmasi gerekir.

Derneklerin iktisadi isletmeleri, bilanco esasina gore defter tutar. Ayrica
isletmenin ticaret siciline kaydi ve tescili zorunludur.

Bunyesinde iktisadi igletme tesis eden dernek, kurdugu iktisadi
isletmeden kaynakli her turlu hak, alacak, bor¢ ve yukumluluklerden tam
sorumludur.

Tuzugunde iktisadi isletme agacagina dair hukum bulunan dernekler,
isletmenin unvani, acgik adresi, sermayesi, temsilcileri, bunlarin uyruklari
ve ev adresleri, temsilin sekli, isletme konusunun agikga gosterilmesine
dair alinan yonetim kurulu kararindan sonra ticaret sicil memurluguna
asagidaki evraklarla birlikte tescil igin iktisadi isletme kurma
basvurusunda bulunur.

Iktisadi isletme kurmak istenildigini belirtir dilekge,

Dernek tizugunun noter onayli son sekli,

Noter onayli yonetim kurulu karar sureti, (2 Adet)

Dernegin faaliyette olduguna dair Sivil Toplumla iligkiler
MuduarlGgunden alinmis faaliyet belgesi,

° isletme temsilcilerinin niifus clzdani sureti, imza beyannameleri,
ikametgah belgesi,

o Ticaret Sicili Tuzugl’nin 29. maddesine goére duzenlenen
taahhutname,

) Oda Kayit Beyannamesi,

o isletmenin acilisina dair karari alan organin gérev siresinin
dolmadigini teyit eden son se¢im veya atamaya iligkin yetkili kurul karari.
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iktisadi isletmesini ticaret sicil memurluguna tescil ettiren dernekler,
ticaret sicil gazetesinde iktisadi igletmenin yayinlanmasi, buna muteakip
sicil gazetesi ve diger evraklarla birlikte, vergi mukellefi olabilmesi icin
vergi dairesi mudurlUgine muracaat etmesi gerekir.

Dernek Iktisadi Isletmesinin kapanisinda da ticaret sicil memurluguna

o Dilekce
o Dernegin yetkili organi tarafindan alinmis ve noterce tasdik edilmis
isletmenin kapanisina dair kararin verilmesi gereklidir.

3.3.2.Mal/hizmet satis faaliyetleri

Dernekler, faaliyetleri sonucu elde edilen/Uretilen/alinan mallari, bir
kereye mahsus, belli bir kermes ya da sergi esnasinda ya da duzenli
olmayan bir sekilde satiyorsa, Yardim Toplama Kanunu cercevesinde
yetkili kurumlardan izin almaldir.

Bu kapsamda elde edilen gelirler “alindi belgesi” ile tahsil edilir. Dernek
gelirlerinin bankalar araciigi ile tahsili halinde, banka tarafindan
duzenlenen dekont veya hesap Ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine
gecer. Bu halde ayri bir alindi belgesi duzenlenmesine gerek yoktur.

3.3.3.Dernek lokalleri

Lokaller dernek uyelerinin soysal ihtiyaclarini karsilamak Uzere mulki
idare amirinin izniyle acilan tesistir. Dernekler, baska bir dernek, gercek
veya tuzel Kkisi ile ortaklasa Ilokal acamaz. Federasyon ve
konfederasyonlar haric, lokal acabilmesi icin dernegin en az bir yildan
beri faaliyette bulunmasi sarttir. Cocuk dernekleri lokal agamaz.

Lokaller bizzat dernek yonetim kurulu tarafindan veya mustecir kanaliyla
isletilebilir. MuUstecir tarafindan isletiimesi benimsenmis ise dernege
yapilacak odemelerden stopaj yapilmasi gerekir.

Lokalin dernek tarafindan calistiriimasi halinde, lokalin giderleri dernek
0z kaynaklarindan finanse edilir. Lokale gelenlerden, cay, kahve, yemek
parasi alinabilir. Bu gibi durumlarda, lokal iktisadi isletme olarak
degerlendirilir. Mulki amirlikten alinan “lokal isletme izin belgesi’nin
dernege tevdii tarihinden itibaren 10 gun igerisinde kurumlar vergisi,
katma deger vergisi ve gelir stopaji mukellefiyetlerinin tescili icin ilgili
vergi dairesine basvuru yapilmasi gerekir.

Lokalin kapatiimasi halinde ise, dernek yonetim kurulunun lokal
faaliyetlerinin sonlandiriimasina iliskin aldigi karar tarihinden itibaren en
gec 1 ay icinde bagli olunan vergi dairesine kapanis bildiriminde
bulunulacaktir.

Lokalleri izinsiz acan dernek yoneticilerine 2019 yili igin 1294 Tark Lirasi
idari para cezasi verilir ve tesisin kapatilmasina da karar verilebilir.
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3.3.4.Yurt isletmek

Dernekler, tuzuklerinde yer alan amaclari gerceklestirmek tzere, mulki
idare amirinden izin alarak egitim ve ogretim faaliyetleri icin yurt acabilir.

Bu yurtlarin aciimalari, devri, nakli, kapatilmasi ile bunlarin idaresi,
isletimesi ve denetlenmesi gibi konular, Ozel Ogrenci Yurtlari
Yonetmeligi'nin  dernekler mevzuatina aykiri olmayan hukumleri
uygulanir.

Dernekler, acacaklari yurtlara iliskin Milli Egitim Bakanhgindan ve
valilikten aldiklari izin belgesinin bir suretini, on bes gin icinde Sivil
Toplumla lligkiler Mudurlugtine vermek zorundadir.

3.3.5.Faiz ve repo geliri

Vergi mevzuati hukumleri sakli kalmak kaydiyla dernekler faiz ve repo
geliri elde edebilir.

3.4. Dernek mal varligindan elde edilen gelirler

Dernekler, yonetim kurulu karariyla tasinmaz mal satin alabilir veya
tasinmaz mallarini satabilirler. Ancak bunun i¢in daha onceden genel
kurul tarafindan yonetim kuruluna yetki verilmesi gerekir.

Dernekler ve vakiflar mulkiyeti kendilerine ait tasinmazlarin satis veya
kirasindan, menkul kiymetlerin alm satimindan, elde tutulmasindan gelir
elde edebilir.

Bu faaliyetlerden elde edilen gelirler, iktisadi isletme olusturma hallerine
bagli olarak vergi mevzuatina tabiidir (tevkifat, kurumlar vergisi veya
KDV).

3.5. Bagslar

Bagis, genel olarak gergek veya tlzel bir kisinin bedelsiz veya baskaca
bir karsilik almaksizin, gonulli olarak bir para veya malin mulkiyetini bir
dernege devretmesidir. Dernekler benzer amacgli derneklerden, siyasi
partilerden, isci ve igsveren sendikalarindan ve mesleki kuruluglardan ayni
ve nakdi yardim alabilir. Bagislar dogrudan Derneklerin banka
hesaplarina yatabilecegi gibi, makbuz karsiligi da verilebilir. Derneklere
yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri, ayni bagis alindi belgesi ile
kabul edilebilir.

Derneklerin bagis gelirleri Yardim Toplama Kanunu kapsami disindadir.

Kamu yararina calisan dernekler ve Bakanlar Kurulunca vergi muafiyeti
taninan vakiflara, yillik toplami beyan edilecek gelirin (o yila ait kurum
kazancinin) % 5'ini (gelir vergisi mukellefleri icin kalkinmada o6ncelikli
yorelerde %10'unu) asmamak Uzere, makbuz veya bu amacla
bankalarda actirilan hesaplara vyatirildigina iliskin banka dekontlari
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karsiligi yapilan bagis ve vyardimlar, gelir veya kurumlar vergisi
matrahinin  tespitinde  beyanname  Uzerinde indirim  konusu
yapilabilmektedir.

3.6. Yardimlar

Yardim bir dernegin belirli bir amaca yonelik kullanmak sarti ile kisi ve
kurumlardan bagis talep etmesidir. Bagis ve yardim arasindaki farkin
anlasilabilmesi icin gelir getirici faaliyetin niteligine, kapsamina ve
faaliyetin yapildigi yere dikkat edilmesi gerekir. Genel anlamda
derneklerin dernek merkezi disinda gergeklestirdikleri gelir getirici
faaliyetleri yardim toplama faaliyeti olarak tanimlanir ve Yardim Toplama
Kanunu hukumleri cercevesinde, izne tabi tutulur.

Derneklerde, yardim toplama faaliyetinin sorumlusu yonetim kuruludur.
Bu nedenle yonetim kurulunda goérev alanlarin izin veren makama on
gun icinde bildirilmesi gerekir. Kamu gorevlileri, vali veya kaymakamdan
izin almadikga yardim toplama faaliyetlerinde ¢alisamazlar. Calismasi
icin izin verilen kamu gorevlilerine, her ne ad altinda olursa olsun Ucret
verilemez.

Dernekler yetkili makamdan izin almadan yardim toplayamazlar. Kamu
yararina galisan dernek, kurum ve vakiflardan hangilerinin izin almadan
yardim toplayabilecekleri, Cumhurbaskani tarafindan belirlenip ilan edilir.

3.6.1.Yardim toplama yollari

Asagidaki sekillerde yardim toplanabilir:

Makbuzla,

Belirli yerlere kutu koyarak,

Bankalarda hesap actirarak,

Yardim pulu ¢ikararak,

Esya piyangosu duzenleyerek,

Kulturel gosteriler, sergiler, spor goOsterileri, gezi ve eglenceler
duzenleyerek,

¢ Bilgileri otomatik ya da elektronik olarak isleme tabi tutmus sistemler
kullanarak yardim toplayabilir.

Yardim toplama faaliyetlerinde, yardim toplama sekillerinden bir veya
birkaci kullanilabilir.

Yardim toplama isinde kullanilan makbuz ve biletlerde, yardimin hangi
amag icin toplandiginin belirtilmesi zorunludur.

Yardim toplanmasina izin veren makamin uygun gormesi halinde
uzerinde rakam ve yazi ile yardim miktari belirtiimis maktu makbuzlar da
bastirilabilir.
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3.6.2.Yardim toplamadan once izin alma zorunlulugu

Dernekler yetkili makamlardan izin almadan yardim toplayamazlar.

Ancak, kamu yararina galisan dernek, kurum ve vakiflardan hangilerinin
izin almadan yardim toplayabilecekleri, Cumhurbaskaninca belirlenip ilan
edilir.

izin alinmadan girisilen yardim toplama faaliyetleri giivenlik kuvvetlerince
derhal menedilir ve sorumlular hakkinda kovusturma yapilir.

izin vermeye yetkili makamlarca basvuru Uzerine; isin 6nemi, yardim
toplama faaliyetini yurUteceklerin yeterlilikleri, yapilacak hizmetin amaca
ve kamu yararina uygunlugu, yardim toplama faaliyetinin basariya ulasip
ulasamayacagi, gerekli gorulen diger konular Uzerine inceleme yapillir.
Kanunen basvuru yapildiktan sonra en geg¢ 2 ay icinde yardim toplama
izin sonucunun bildirilmesi gerekir.

Yardim toplama suresi bir yili gegcmeyecek sekilde izin veren makam
tarafindan belirlenir. Ancak, hakli sebeplerin bulunmasi halinde verilen
sure, izin veren makam tarafindan en fazla 1 yil daha uzatilabilir.

Yetkili makam gerektiginde yardim toplama iznini kaldirabilir.

Her ne suretle olursa olsun kendisine tevdi olunan dernege ait para veya
para hukmundeki evrak, senet veya sair mallari kendisinin veya
baskasinin menfaatine olarak sarf veya istihlak veya rehneden veya
satan, gizleyen, imha, inkar, tahrif veya tagyir eden ydnetim kurulu
baskani ve Uyeleri veya denetciler ile dernedin diger personeli Turk Ceza
Kanununun guveni kotuye kullanma sucuna iliskin hukUmlerine gore
cezalandirihr.  Ayrica, mahkeme vyargilama sirasinda saniklarin,
organlardaki gorevlerinden gecici olarak uzaklastirimasina da karar
verebilir.

3.6.3.Toplanan yardimlar ve vardim toplama qiderleri

Yardim toplamakla yetkili ve gorevli kisiler 15 gunde bir ya da topladiklari
yardim miktarinin 1.000 TL'yi gecmesi halinde 15 gunluk sureyi
beklemeksizin topladiklari parayl sorumlu sayman uyeye teslim etmek ya
da bu amacla bankada acilan hesaba yatirmak zorundadirlar.

Sorumlu kurullar, yardim toplama suresinin bitiminden itibaren 10 gun
icinde toplanan yardimin kesin hesabini ¢ikarmak ve bir ornegini izin
veren makama vermekle yukumludurler. Zorunlu hallerde bu sure, izin
veren makam tarafindan 30 gline kadar uzatilabilir.

Toplanan yardimin, amaci gerceklestirecek miktara ulasamamasi ya da
amacin gerceklesmesinden sonra bir miktarinin artmasi hallerinde soz
konusu yardimlar, izin veren makamlarca, yardim hangi amac icin
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toplanmis ise, o ya da benzeri amaci gergeklestirebilecek kurulus ya da
kuruluglara devrettirilir.

Makbuzla, belirli yerlere kutu koymak ya da bilgileri otomatik ya da
elektronik olarak isleme tabi tutmus sistemler kullanmak suretiyle,
bankalarda hesap actirarak, yardim pulu c¢ikararak yardim toplama
sekillerinde giderler, brit gelirin %10’unu; esya piyangosu dizenleyerek,
kultirel gosteriler tertipleyerek, sergiler agarak, spor gosterileri, gezi ve
eglenceler duzenleyerek yardim toplama hallerinde ise giderler, brut
gelirin %40’Iin1 gegemez. Giderlerin gosterilen oranlari ge¢gmesi halinde
aradaki fark, hakli nedenler olmadikg¢a, sorumlu kurul Gyelerine odetilir.

3.6.4.Yurtdisindan yardim alma

Dernekler mulki idare amirligine onceden bildirimde bulunmak sartiyla
yurt digindaki kisi, kurum ve kuruluslardan ayni ve nakdi yardim
alabilirler. Yurtdisindan yardim alacak olan dernekler DERBIS (zerinden
Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimini doldurup bildirimde bulunurlar.
Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi zorunludur.

Yurt disindaki kisi, kurum ve kuruluglardan aldiklari ayni ve nakdi
yardimlari mulki idare amirligine dnceden bildirmeyen ve nakdi yardimlari
bankalar araciliiyla almayan failler 3 aya kadar hapis veya adli para
cezasil ile cezalandinlir. Ayrica, yurt disi yardiminin bankalar araciligiyla
alinmamasi durumunda dernek yonetim kurulu baskanina alinan paranin
%25’i oraninda idari para cezasi verilir.

3.7. Hibeler ve fonlar

Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarinin sagladigi geri odemesi
olmayan desteklere fon, bir diger adiyla hibe denir. Bazi hibe
programlari, sivil toplum kuruluslari tarafindan hazirlanan projelere
aciktir.

Ulusal ve uluslararasi bircok kurum ve kurulus donemsel olarak
toplumsal, ekonomik onceliklere bagli hibe programi duyurulari
yapmaktadir. Duyurulan hibe programlari hibeyi duyuran kurum
tarafindan basvuru rehberi, yonetmelik, uygulama esaslari gibi projeye
bagvuracak kisi ve kurumlara yon gosteren belgelerle birlikte yayimlar.
Boylece, hibe basvurusunu yapacaginiz kurum ya da kurulus, basvuru
tarihlerini ve belgeleri bu rehberde ve diger belgelerde size iletir. Her
hibe programinin rehberi ayni degildir, bu nedenle hibe basvuru rehberi
dikkatle incelenmeli ve yonlendirmelere gore proje hazirlanmaldir.

Hibe duyurulari yapan bazi kurum ve kurulusun web sitelerinin adresleri
asagida verilmigtir.

https://www.bakka.gov.tr/
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http://www.cfcu.gov.tr/tr/node/1453

http://www.ua.gov.tr/
https://www.ab.gov.tr/ab-bakanligi-projeleri_46008.html
http://siviltoplumsektoru.org/
https://www.siviltoplum.gov.tr/proje-destek-sistemi-prodes
https://ab-ilan.com/kategori/hibe-duyurulari/
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4.1. Savunuculuk nedir?

Savunuculuk, sivil toplum orgutlerinin ortak bir ¢ikar igin herhangi bir
kamu politikasini etkileme girisimidir. Savunuculuk herhangi bir
konuya/soruna iligkin ses ¢ikarmakitir.

Savunuculuk, karar vericileri etkilemek ve politikalari degistirmek icin
kampanya duzenlemekten lobicilige, arastirma ve iletisimden, ortakliklar
gelistirmeye kadar uzanan farkli stratejileri kapsayan bir semsiyedir.

Savunuculuk faaliyetinin temel amaci dezavantajli ve sesi duyulmayan
gruplarin taleplerini ve tercihlerini duyurmak ve seslendirmektir.

Cogunlukla, kamu politikalarini etkilemek, mevcut durumun degismesi
icin politika degisikligi talep etmektir.

Dezavantajli gruplarin haklarinin ihlal edilmesine neden olan toplumsal
egitsizlik ve adaletsizlikleri degistirmek, yapisal tutum ve degerlerle ilgili
degisiklikler istemektir.

Genel olarak politikalari etkilemek icin katilim saglamak ve toplumsal
degisim icin mevcut tutumlarin ve degerlerin tartisiimasini saglayacak
gundemleri yaratmaktir.

4.2. Nigin Savunuculuk Yapilir?

Savunuculuk, politikalari etkilemek, kamuoyu olusturmak, aligkanliklari
ve davraniglari etkilemek, kurumlarda degisim yaratmak icin yapilir.

Ornegin: Suyun sinirll bir kaynak oldugu bilincini yayarak, suyun
ekonomik ve tasarruflu bir bicimde kullaniimasini gindeme getirecek
faaliyetler ile su kullanimi ile ilgili davraniglarin degismesini saglamak
savunuculuk gerekgesi olabilir. Ya da partilerin, sendikalarin kadin kotasi
uygulamalart  yonunde savunuculuk caligmalari yapmak da
savunuculuktur.

4.3. Kimler Savunuculuk Yapar?

Savunuculuk caligmalarini yurutecek, bu tur calismalarda gorev alacak
kisilere savunucu denir.

Savunuculuk profesyonel sekilde yapilacagi gibi gonulli sekilde de
yapilabilir. Cesitli hak alanlarinda calisanlar, aktivistler ayni zamanda
savunucudur. Tek tek bireyler, akademisyenler, gonulluler, aktivistler ya
da cesitli hak alanlarinda calisan sivil toplum orgutleri, uluslararasi
kuruluglar, cesitli cevreler (meslek gruplari, medya uzmanlari vb)
savunuculuk ¢alismalari yapabilirler.
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4.4. Savunuculuk Yaklagsimlan (Tipleri)
4.4 1.Kamu Cikarlari icin Yapilan Savunuculuk

Yasalarda degisiklik yapmak esas amactir. Kamuyu etkilemeyi ve
yonlendirmeyi amaclayan, genis Olcekli kampanyalar, profesyonellerce
yurutulen ses getirici calismalar bu yaklasim ile yurutilen savunuculuk
faaliyetlerini icerir.

4.4.2.insan Merkezli Savunuculuk

Bu yaklasim politikayr sadece belli bir grup tarafindan yapilan bir is
olarak gormez. Aksine toplumun dezavantajli durumda birakilmis tum
kesimlerinin, yasamlarini dogrudan etkileyen politikalari etkileyebilmesi
icin gUglendiriimesini hedefler.

4 .4 3.Katilimci Savunuculuk

Karar alma sureclerine toplumun cgesitli kesimlerinin ve ozellikle sivil
toplumun dahil edilmesini amaclar. Boylelikle demokratik sireclere
katihm ile kamusal alani olusturan her konuya iliskin mudahale ve
etkileme gucu arttirilmis olur.

4.5. Savunuculuk Rolleri
Denetleyici rolde, tespit edilen sorunlar surekli izlenir.
Savunucu rolde, tespit edilen sorunlara iliskin oneriler, talepler gelistirilir.

Hizmet saglayici rolde, tespit edilen sorunlara iliskin ¢cozUmler gelistirilir
ve bu ¢6zum Onerileri uygulanir.

4.6. Savunuculuk Araglan
Savunuculukta asagidaki araclar kullanilabilir:

Kampanya; ele alinan sorunun genis bir kitle tarafindan desteklenmesi
icin yurutulen faaliyetlerdir.

Lobicilik; savunuculugun vyasalari etkilemeye odakli bigimidir. Yerel,
ulusal, uluslararasi kurumlari etkilemeyi hedefler.

Arastirma; bilgiye ve belgelere ulasmak icin yapilan her turlu sistemli
calismayi iceren inceleme olarak tanimlanir.

lletisim; ele alinan sorunun iletisim faaliyetleri ile genis Kkitlelere
duyurulmasidir.

Ortakliklar gelistirme; kamuoyu baskisi olusturmak icin paydaslarin
arttirllmasidir.

GuUclu bir savunuculuk faaliyeti igin:

o Sorunun ne oldugunu saptayin.
o Dersinizi ¢alisin.
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Kamuoyu yaratin.

Kamuoyu destegi alin.

Medya ile iligkilerinizi geligtirin.
Muhalefeti izleyin.

Siyasi ve yasal suregleri yakindan izleyin.
Yonetenler ile ittifak kurun.
Destekgilerinizi harekete gegirin.
Secimleri kullanin.

Sorunlart belirleyerek, degistiriimesini isteyerek, katiimda bulunarak,
denetleyerek, izleyerek, etkileyerek, talepte bulunarak, cozumler
onererek, politika ve modeller gelistirerek, ses cikararak savunuculuk
yapabiliriz.

4.7. Lobicilik Nedir?

Lobi ikna anlamina gelir. Lobicilik savunuculugun yasalari etkilemeye
odakli bicimidir. Lobicilik, orgutlerin amaglarini gercgeklestirmek icin
hakimet politikalarinin kapsamini ve yonunu etkilemek igin kullandiklari
bir aragtir.

Lobicilik genellikle baski gruplari, STK’lar, platformalar, lobici olarak
tanimlanan profesyonel kigiler ve sirketler, tarafindan yapilir. Amag
hedeflenen kisileri etkileyerek istenilen yonde bir degisim yaratmaktir.

4.8. Nicin Lobicilik Yapilir?

Lobicilik yapmanin temel amaci karar vericileri saptanan bir konu
hakkinda ikna etmek ve harekete gegcmelerini saglamaktir.

Kararlarin temsilciler tarafindan alindigi yerel, ulusal veya uluslararasi
mekanizmalari etkilemeyi hedefler.

4.9. Basarih Bir Lobi Calismasi igin Dikkat Edilmesi Gereken
Noktalar

Lobi calismasi yapilacak konuya/alana iligkin yasal mevzuati bilmek,
gelismeleri takip etmek gerekir. Etkilenecek hedef kitleyi, konuya/alana
iligkin kilit aktorler tespit edilmelidir.

Yapilacak lobi calismasini gucglendirmek amaciyla ayni hedef igin
calisan, isbirligi kurulabilecek diger kesimleri tespit etmek, iletisim
kurmak ve koordinasyon saglamak ¢alismaya gug katar.

Lobicilik yapilacak kurum ve Kkisilere kargi beklentilerin netlestiriimesi
onemlidir. Lobicilik yaparken kullanilacak strateji ve politikay1 net ve etkili
bir sekilde olusturmak ve kullanmak gerekir.

Lobicilik yaparken etki alaniniz igine cesitli gruplari (ticaret odalari,
meslek odalari, Baro vb, belediye bagkanlari, milletvekilleri, valiler,
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kaymakamlar, emniyet amirleri, basin mensuplari, etkili yazarlari ve
sanatcilari da) dahil etmek yararl olur.

Lobicilik  calismalarini  glglendirecek  ¢esitli  tanitim  faaliyetleri
duzenlenebilir:  basin toplantilari, acik hava toplantilari, medya
calismalari vb.

Herhangi bir lobicilik galismasinda asagidaki taktik uygulanabilir:

Plan yapin

Karsit gorugler i¢in hazirlik yapin

Kopru kurun — iletigsim kurun

Yerel konusun

Yerel aktorleri ikna ederseniz onlari kullanin
Toplantilar, forumlar dizenleyin

Ekip kurun

4.10. Basarih Savunuculuk Ornekleri

Tark Ceza Kanunu (TCK) Kampanyasi ve Jubile 2000 Kampanyasi
basarili savunuculuk ¢alismalaridir.

4.10.1. TCK Kampanyasi:

Kadin orgutleri 2002-2004 vyillari arasinda 3 yil calisarak 30'u askin
maddenin degistiriimesini sagladi. 30’a yakin o6rgut TCK Kadin
Platformu’nu olusturdu. Kadinin Insan Haklari-Yeni Coziimler Vakfi
sekretaryay! yurattu. Turkiye icin onemli savunuculuk ornegidir. Alternatif
maddelerle yasa taslagi olusturuldu. Taslak kadin orgutleri arasinda
paylasilarak namus suclari, tecavuz, cinsel istismar, kadinin konumu gibi
farkli konularda ortak bir dil ve kavrayis yaratildi. E-posta, faks ve
telefonla ¢cok sayida kadina ulasildi. TBMM alt komisyon Uyeleri ve
bakanlarla gorusmeler yapildi. Lobi faaliyetleri ile gorusler aktarildi.
Ankara’da bin kigilik yurayus yapildi. TBMM'nin ilgili oturumu kadin
aktivistler tarafindan izlendi. Cinsel saldiri suclari, kigilere karsi suclar
olarak, cinsel saldiri suclari “cinsel dokunulmazliga karsi suglar’ olarak
tanimlandi. Cinsel tecavuz ve cinsel taciz daha genis tanimlanarak, agir
cezalar ongorulda.

Mucadele devam ediyor...
4.10.2. Jubile 2000 Kampanyasi

1996’da gelismekte olan ulkelerin borglarinin gelirlerinden fazla oldugu
tespitiyle kampanya basglatildi.

G7/G8 ulkeleri ve IMF ve Dunya Bankasi’ndan bor¢ alan ulkeler Faiz
odemeleri saglik ve egitim harcamasi yapilmasini engelliyordu. Borglar
yine gelismis Ulkelere donuyordu. Kalkinma orgutleri, Kiliseler,
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sendikalar, kadin drgitleri ingiltere’de 100°’den fazla grup olarak bir araya
geldi. Dunyada 68 koalisyon kuruldu. Kampanya, bilisim teknolojileri,
eylemler, konserler duzenlendi. Birmingham’da G8 toplantisinda 70 bin
kKisi insan zinciri olusturdu. Tony Blair ekiple gorustu. Bono, Muhammed
Ali, Desmond Tutu ve Dalai Lama’dan destek alindi. Borglarin silinmesi
icin baski yapildi ve 100 milyar dolarlik borcun silinmesi so6zu alindi, 12
milyar dolar silindi. Uluslararasi finans, uzmanlarin tekelinde olma
ozelligini kaybetti.

4.11. UYGULAMA (GRUP CALISMASI)

STK'nizin amaglari ¢ergevesinde ¢alisma yaptiginiz bir konu/sorun
secin. Bu konu/sorun ile ilgili yapacaginiz savunuculuk c¢aligmasinin
temel cergevesini belirleyin (konu, sure, ekip, kullanacaginiz araglar,
isbirligi yapacaginiz kisi/kurum vb). Bu savunuculuk calismasinin lobi
ayaQ! icin asagida belirtilen kurum ve temsilcileri ile bir gorisme
gerceklestireceksiniz. Bu goérismenin icerik ve cercevesini olusturun, rol
dagilimini  yapin. Sure bitiminde bu goérismeyi grup oOnlUnde
gerceklestireceksiniz

1. Grup: Vali / Kaymakam

2. Grup: Belediye Bagkani

3. Grup: Emniyet Muduru

4. Grup: Il/ilge Saglik Mudiir(

5. Grup: il/ilge Milli Egitim Mudiri
6. Grup: Yerel Medya Patronu
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5.1. Strateji Olusturma, Yontem ve Sure¢
5.1.1. Mevcut Durum Analizi

Mevcut durum analizinde,

Birim, gorev ve sorumluklar belirlenir,
Paydas analizi,

Ic cevre analizi,

Dis ¢cevre analizi ve

GZFT (SWOT) analizi yapllir.

Birim, gorev ve sorumluluklarinin belirlenmesi asamasinda, dernegin
kurulus amaci ve faaliyetler alanlari aciklanir. Bu sayede her amag ve
faaliyet alaniyla ilgili 6zel planlama calismasi yapilir, birimler olusturulur.
Ayrica birimlerin diger birimlerle gorev cakismasi ve ortak alanlari goz
onlnde bulundurularak proje ve hedeflerde sorumlu kisi, kurum, kurulus
ve/veya komisyonlar somut olarak gosterilir.

Paydasglar, dernegin faaliyetlerinden olumlu ya da olumsuz, dogrudan
veya dolayli etkilenen kisi ve kuruluslar ile dernegin faaliyetlerini
etkileyenlerdir. Stratejik plan cercevesinde paydaslar belirlenirek dernek
faaliyetlerini olumlu veya olumsuz etkileyecek iligkiler saptanir. Stratejik
planlarda, olumsuz iletisim aglarinin giderilmesi, olumlu yonlerin
gelistiriimesi icin iliskiler gozden gecirilir. Paydaslarin gorus ve Onerileri
alinir. Paydaslari i¢ paydaslar ve dis paydaglar olarak iki grupta
incelemek mimkindir. I¢ paydaslar, Uyeler ve yoneticilerdir. Dis
paydaslar ise disaridan olumlu ve olumsuz etkileyen ve etkilenenlerdir.
Ornegin hedef gruplar, kamu kurum ve kuruluslari, diger STK'lar dis
paydaslardir.

ic cevre analizi, dernegin idari yapisi, teknolojik altyapisi, kurum kultird,
fiziksel kaynaklar ve mali yapisinin incelendigi bolumdur. Fiziksel
kaynaklar bashgi altinda envanter ve tasinir/tasinmaz mal dokim
calismasinin yapilmasi stratejik planda gerceklesecek mal alim
planlarina temel olusturacaktir.

Dis cevre analizi, firsatlar ve tehditlerin belirlendigi asamadir. Dis cevre
analizi gerceklestirilirken kurumun vizyonu ve misyonu dogrultusunda
ilgili oldugu konular ulusal ve uluslararasi gelismeler ele alinarak
degerlendirilir.

GZFT (SWOT) analizinde, dernegin kendi guclu ve zayif yonleri ile firsat
ve tehditler tespit edilir. Herhangi bir alanda ilerleyebilmek icin Once
kendi hakkimizda bilmemiz gereken temel bilgiler vardir. Bunlari
bildigimizde daha emin ilerleriz.
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5.1.2. Gelecegin Tasarimi

Gelecegin tasariminda dernegin misyonu, vizyonu ve temel degerlerinin
belilenmesi 6nemlidir. Stratejik planin amaci bunlari gerceklestirmektir.
Planda, gerceklesmenin Olculebilmesini saglayacak performans
gostergeleri ve olcutler belirlenir.

Misyon, dernegin neden ortaya ciktigi ve var olma sebebinin aciklandigi
bolimdir. Ornegin: Fiziksel ve Sosyal Hayati Gelistirme Derneginin
misyonu, cagdas dunya ile butunlesmis guclt bir toplum olusumuna
katkida bulunmaktir.

Vizyon, “Gelecegin Fotografi” olarak da adlandirilabilir. Mevcut
durumdan yola cikarak gelecegin planlanmasi ve stratejilerin ortaya
konulmasidir. Ornegin, Fiziksel ve Sosyal Hayati Gelistirme Derneginin
vizyonu, Zonguldak’ta fiziksel ve sosyal hayatin gelisimine dinamizm
kazandirarak, toplumun yasam kalitesinin artmasina katki saglamaktir.

Temel degerler, vizyon ve misyonu gerceklestirmek amaciyla kurum
kulturd cercevesinde olusan, kurumun ortak paydada bulusup basariya
ulasmasini saglayan degerlerdir. Ornegin, Calismalarimizda, Insan
haklarina saygi, dogaya duyarlilik, surekli gelisim, vyenilikcilik,
isbirliklerinin gelistiriimesi temel ilkelerimizdir.

5.2. Stratejik Plan

Yukarida belirtilen misyon, vizyon ve temel degerler dogrultusunda
gelecegimizi planlamak amaciyla hazirlamamiz gereken detayl plandir.

Stratejik plan asagidaki unsurlari igerir:

o Stratejik amaclar - gerceklestirmek istediginiz nedir
o Hedefler — bu amaci gerceklestirmek icin yapilmasi gerekenler

o Faaliyetler ve sorumlular

v Amag dogrultusunda gercgeklestirilecek faaliyetler

v Hedef kitle

v Vade

v Sorumlular
o Performans olgutleri — amac¢ ve hedefe ulastigimizi neye gore
bilecegimiz

5.2.1. Stratejik Amaclar

Dernek neleri amacliyor, nasil bir gelecek cizmek istiyor, neleri
degistirmek istiyorsa stratejik amaci odur.

Ornegin:
Dernegin kultur ve degerlerini korumak, iletisim becerilerini gelistirmek,
uye sayisini yukseltmek.
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5.2.2. Hedefler

Stratejik planda yeteri kadar hedef belirlenir. Hedefler bolumunde
stratejik amaci  gerceklestirmeye  yonelik  neleri  yapmaniz,
gerceklestirmeniz gerekmektedir sorusu cevaplandiriimalidir.

Ornegin: Hedef 1. Uyelere dernegin kiltiri ve degerlerinin
benimsetilmesi.

Hedef 2. Uyeler arasinda iletisimi gelistirmek
Hedef 3. Kamu kurum ve kuruluslarla iletisimi gelistirmek
Hedef 4.Uye sayisini yikseltmek

5.2.3. Faaliyetler

“‘Hedefinize ulasmanizi hangi faaliyetler saglayacaktir” sorusunun
cevabidir.

Ornegin:
Hedef 1. Uyelere dernegin kiltiirli ve degerlerinin benimsetilmesi.

Faaliyet 1. Dernek Uyelerine yonelik «Dernek kulturi ve degerleri
egitimi» vermek

Faaliyet 2. Dernek kalturl ve degerlerinin yayginlastiriimasina yonelik
plan/proje hazirlamak

5.2.4. Hedef kitle

Faaliyetler kimler tarafindan gerceklestirilecektir sorusunun cevabidir.
Ornegin:

Hedef 1. Uyelere dernegin kiltiirli ve degerlerinin benimsetilmesi.

Faaliyet 1. Dernek Uyelerine yonelik «Dernek kulturd ve degerleri
egitimi» vermek

Hedef kitle: Dernek tyeleri

Faaliyet 2. Dernek kulturd ve degerlerinin yayginlastiriimasina yonelik
plan/proje hazirlamak

Hedef kitle: Dernek

5.2.5. Vade

Faaliyetlerin hangi vadede gerceklesecegdi sorusunun cevabidir.
Ornegin:

Hedef 1. Uyelere dernegin kiiltiir(i ve degerlerinin benimsetiimesi.

Faaliyet 1. Dernek Uyelerine yonelik «Dernek kulturd ve degerleri
egitimi» vermek
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Hedef kitle: dernek tyeleri
Vade: Kisa

Faaliyet 2. Dernek kultura ve degerlerinin yayginlastiriimasina yonelik
plan/proje hazirlamak

Hedef kitle: dernek
Vade: Orta
5.2.6. Sorumlu kisi/kurum/kurulus

Faaliyetin gerceklesmesinden kim sorumludur sorusunun cevabidir.
Ornegin:
Hedef 1. Uyelere dernegin kiiltiiri ve degerlerinin benimsetilmesi.

Faaliyet 1. Dernek Uyelerine yonelik «Dernek kulturd ve degerleri
egitimi» vermek

Hedef kitle: dernek tyeleri
Vade: kisa
Sorumlu kisi: dernek yonetimi

Faaliyet 2. Dernek kualturl ve degerlerinin yayginlastiriimasina yonelik
plan/proje hazirlamak

Hedef kitle: dernek

Vade: Orta

Sorumlu kisi: Dernek uyeleri
5.2.7. Performans Olciitleri

Faaliyetlerin gerceklesme miktarinin gostergesidir.

Ornegin: Uyelere verilen egitim sayisi, egitimlere katilan Gye sayisi,
hazirlanan plan/proje sayisi, iletisime gecilen kisi/kurum sayisi, yeni uye
sayisl.

5.3. Raporlama

Faaliyet Raporlari — Her bir faaliyet icin faaliyetin sorumlulari tarafindan
faaliyetin detaylarini anlatan rapor hazirlanir.

Stratejik Plan Raporu — Stratejik Planin suresinin doldugu tarihe
muteakip planin icerigi ile ilgili detayli rapor hazirlanir.
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Dernekler Tarafindan Tutulan Uye Kayit Defterinde
Bulunmasi Gereken Bilgiler ile Bu Defterin Sekli Hakkinda Teblig
(Teblig No: 2006/1)

Amacg

Madde 1— Bu Tebligin amaci, dernekler tarafindan tutulmasi zorunlu olan Uye Kayit Defterine yazilmasi gereken bilgileri
ve bu defterin seklini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2— Bu Teblig; 5253 sayili Dernekler Kanununun 11 inci maddesi ile 31/03/2005 tarihli ve 25772 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Dernekler Yonetmeliginin 32 nci maddesi geregince Uye Kayit Defterini tutmakla
yiikiimlii olan dernekleri kapsamaktadir.

Hukuki Dayanak

Madde 3 — Bu Teblig, 31/03/2005 tarihli ve 25772 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Dernekler Yonetmeligi’nin
102 nci maddesine gore hazirlanmustir.

Tammlar

Madde 4— Bu Tebligde gegen;

a) Yonetmelik: 31/3/2005 tarihli ve 25772 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Dernekler Yo6netmeligini,

b) Dernek: 5253 sayili Dernekler Kanunu ve 4721 sayili Tiirk Medeni Kanununa gore kurulan dernekleri,

¢) Defter: Dernekler Yonetmeliginin 32 nci maddesinin (a) bendinin (2) nci alt bendi geregince dernekler tarafindan tutulan
Uye Kay1t Defterini,

d) Yerlesim yeri: Bu Teblig ve Dernekler Yonetmeligi ile bu Yonetmeligin ekinde yer alan "yerlesim yeri" ibareleri
ikametgah adresini ifade eder.

Defterde bulunmasi zorunlu bilgiler

Madde 5— Yazili olarak yapilan iiyelik bagvurusu {izerine, dernek yonetim kurulunca bagvurusu kabul edilen gercek kisi
iiyenin; adi1 soyadi, T.C. kimlik numarasi, tabiiyeti, anne adi, cinsiyeti, iiyelige giris ve iiyelikten ¢ikis tarihlerinin deftere
yazilmasi zorunludur. Ayrica, meslegi, yerlesim yeri ve e-mail adresi de deftere yazilabilir. Uyeler arasinda yabanci kisilerin
bulunmasi halinde T.C. kimlik numarasi satirina, varsa kiginin tabiiyetinde bulundugu iilkenin vatandaslik numarasi ve
benzeri bilgiler yazilir.

Dernek tiyeleri arasinda tiizel kisi veya yabanci dernek veya dernek ve vakif disinda kar amaci giitmeyen kurulus bulunmasi
halinde; tiizel kisinin tiyelige giris ve liyelikten ¢ikis tarihleri, defterin adi ve soyadi satirina tiizel kiginin unvani, T.C. kimlik
no satirina varsa vergi kimlik numarasi, tabiiyeti satirina tiizel kiginin merkezinin bulundugu iilkenin adi, meslegi satirina
tiizel kisinin hukuki statiisii (dernek, vakif, kar amaci glitmeyen kurulus, limited/anonim sirket vb.) yazilir. Ayrica, yerlesim
yeri ve e-mail adresi de deftere yazilabilir.

Defterin sekli ve doldurulmasi istege bagh bilgiler

Madde 6 — Dernekler, bu defteri ekte gosterilen 6rnege uygun olarak tutarlar. Ancak, dernek iiyelerinin 6dedikleri aidat
miktarlarinin defterin ilgili boliimiine aylik veya yillik olarak yazilmasi, agiklama boliimiiniin doldurulmasi ve iiyelerin
vesikalik fotograflarinin bu deftere yapistirilmasi zorunlu degildir. Varsa, iiyelige giris aidatlar1 agiklama bdliimiine
yazilabilir.

Defter, ekte gosterilen drnege uygun olmak sartiyla her bir liyeye karsilikli iki sayfa ayrilarak iiye aidati tahsilati bolimi
ikinci sayfada devam ettirilebilecek sekilde veya her bir iiye igin ekte gosterildigi gibi tek bir sayfa olmak {izere kullanilabilir.
Diger hiikiimler

Madde 7— Dernekler, halen kullanmakta olduklari defterlerini, kullanilan defter bitinceye kadar kullanabilirler. Ancak, bu
Teblig geregince kaydi zorunlu olan bilgilerin defterin uygun satir veya siitunlarina yazilmasi sarttir.

Ekte gosterilen drnege uygun olmayan defterler, dernekler birimleri ve noterler tarafindan onaylanmaz.

Uygulanacak hiikiimler

Madde 8 — Bu Teblig; derneklerin subeleri, derneklerin olusturduklar1 federasyon ve federasyonlarin olusturduklar
konfederasyonlar, merkezleri yurt disinda bulunan dernekler ile dernek ve vakif disindaki kar amaci giitmeyen kuruluslarin
Tirkiye’deki subeleri hakkinda da uygulanir.

Yiiriirlik

Madde 9— Bu Teblig yayinu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 10— Bu Teblig hiikiimlerini Igisleri Bakani yiiriitiir.
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UYE KIMLIK VE ADRES BILGILERI

Fotadraf

Adi1 ve Soyadi

T.C. Kimlik No

Tabiiyeti

Anne Adi

Cinsiyeti

Meslegi

E-mail adresi

Yerlesim Yeri

(Ikametgah Adresi)

UYELIGE KABUL VE UYELIGIN SONA ERMESI

Uyelige Giris Tarihi

Uyelikten Cikis Tarihi

ACIKLAMALAR
UYE AIDATI TAHSILATI
Alindi Alindi Alind1
Belgesinin Miktar Belgesinin Miktar Belgesinin Miktar
Yili S : Yih 3 ) Yili 3 )
Tarihi| 2 Tarihi  [°"? Tarihi| 2
No No

No
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2 Agustos 2007 PERSEMBE Resmi Gazete Say! : 26601

TEBLIG

Icisleri Bakanligindan:
DERNEKLER TARAFINDAN TUTULAN KARAR, EVRAK KAYIT,
DEMIRBAS VE iSLETME HESABI DEFTERLERINDE
BULUNMASI GEREKEN BiLGILER iLE BU
DEFTERLERIN SEKLi HAKKINDA TEBLIiG
(TEBLIG NO: 2007/2)

Amac

MADDE 1 — (1) Bu Tebligin amaci, dernekler tarafindan tutulmasi zorunlu olan Karar, Evrak Kayit, Demirbas ve
Isletme Hesab1 Defterine yazilmasi gereken bilgileri ve bu defterlerin seklini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Teblig; 5253 sayili Dernekler Kanununun 11 inci maddesi ile 31/3/2005 tarihli ve 25772
sayilt Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Dernekler Yonetmeliginin 32 nci maddesi geregince Karar, Evrak
Kayit, Demirbas ve Isletme Hesab1 Defterini tutmakla yiikiimlii olan dernekleri kapsamaktadir.

Hukuki dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Teblig, Dernekler Yonetmeliginin 102 nci maddesine gore hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Tebligin uygulanmasinda;

a) Dernek: 5253 sayili Dernekler Kanunu ve 4721 sayili Tiirk Medeni Kanununa gore kurulan dernekleri,

b) Dernekler Yonetmeligi: 31/3/2005 tarih ve 25772 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Dernekler
Yonetmeligini,

ifade eder.

Karar defteri

MADDE 5 — (1) Karar defteri Ek-1’de gosterilen 6rnege uygun tutulur. Bu deftere kararin tarih ve sayisi ile
konusunun yazilmasi zorunludur, ancak alinan karar birden fazla konuyu iceriyorsa, konu kismina genel nitelikte ibareler
yazilabilir.

(2) Karar defterinin "Toplantiya Katilan Uyelerin Ad1 ve Soyadi" kismima yalnizca toplantiya katilan yonetim
kurulu {iyelerinin adi ve soyadlar1 yazilir. Toplantida alman kararlar "Kararin Metni" kismina yazilir ve kararmn alti
toplantiya katilan liyeler tarafindan imzalanir. Ancak, karara katilmayan iiyeler, karara katilmadiklarini belirten ibareleri
yazarak kararin altina imza atarlar. Ayni toplantida alinan kararlarin birden fazla sayfaya yazilmasi halinde, her sayfa
paraf edilerek kararin bittigi sayfa imzalanir. Her yilin ilk kararina (1)’den baglayarak numara verilir.

Evrak kayit defteri

MADDE 6 — (1) Evrak kayit defteri; karsilikli sayfalarda yer alan, Ek-2 ve Ek-3’de 6rnegi gosterilen "Gelen
Evrak" ve "Giden Evrak" seklinde iki boliim halinde tutulur. Gelen evraklar gelen evrak boliimiine, giden evraklar giden
evrak boliimiine olmak iizere, her bir satira ilgili evraka ait bilgiler yazilir. Gelen ve giden evrak kayit sira numaralari, her
yilin baginda (1) sira numarasi ile baslar. Gelen ve giden evrak kayit defteri, "gelen evrak kayit defteri" ve "giden evrak
kayit defteri" olarak ayr1 defterler halinde tutulabilir. Bu sekilde tutulan defterler bir araya getirilerek tek bir defter olarak
muhafaza edilir.

Demirbas defteri

MADDE 7 — (1) Demirbas defteri Ek-4’te gosterilen 6rnege uygun tutulur. Bu defterin her bir satirina ve ilgili siitunun
altma bir demirbasa ait bilgiler yazilir. Parcalari ile bir biitiin olan ve bu sekilde alinmig demirbaslar bir satira kaydedilir ve adedi
stitununa takim ve benzeri ibareler yazilir. Diger siitunlara yazilamayan, ancak yazilmasi gerekli goriilen bilgiler agiklama
stitununda belirtilir. Bilanco esasina gore defter tutulmasi halinde, demirbag defteri tutulmaz.

isletme hesabi defteri

MADDE 8 — (1) Isletme hesab1 defteri; karsilikli sayfalarda yer alan, Ek-5 ve Ek-6’da drnegi gosterilen "Gelirler"
ve "Giderler" seklinde iki boliim halinde tutulur. Gelirler gelir bolimiine giderler gider bdlimiine olmak iizere, her bir
satira ve ilgili siitunun altina bir belgeye ait bilgiler yazilir.

(2) Bu defter hesap donemi sonunda, Dernekler Yonetmeliginin eki (Ek-16)’da belirtilen drnege uygun olarak
diizenlenen "Isletme Hesabi Tablosu" nun yazilmasi ile kapatilir. Yeni déneme ait kayitlara (1)’den baglayarak sira
numarasi verilir.

Defterlerin tutulma usulii ve tasdiki

MADDE 9 - (1) Dernekler tarafindan tutulacak defterlerin miirekkepli veya tiikkenmez kalemle yazilmasi
zorunludur. Elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligiyla 6rnegine uygun olarak yazdirtlan form veya siirekli
formlar defterlere yapistirilarak kullanilabilir. Ancak, defterlere yapistirilan ¢ikti koselerinin, deftere temas edecek sekilde
ve yeni bir karar alinmadan Once notere tasdik ettirilmesi sarttir.

(2) Bilgisayar ortaminda tutulan defterlerin, il dernekler miidiirliikleri veya notere onaylattirilmis form veya
siirekli formlara elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligiyla yazdirilmasi zorunludur. Form ve siirekli formlarin
yalnizca bir yiizline sayfa numarasi verilerek bu yiizii onaylanir. Bu formlarin onaysiz ve numarasiz arka yiizlerine defter
kayitlar1 yazdirilmaz.

(3) Bilgisayar ortaminda tutulmasi halinde, iki ayr1 bdliimden olusan evrak kayit defteri veya isletme hesabi
defterinin boliimlerini olusturan form veya siirekli formlar birbirinden bagimsiz olarak tertip edilebilir. Bu sekilde ciktis
alinan ilgili boliimler bir araya getirilerek evrak kayit defteri veya isletme hesabr defteri seklinde tek bir defter olarak
muhafaza edilir.
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(4) Dernekler tarafindan tutulmasi zorunlu olan defterlerin, derneklerin yerlesim yerinin bulundugu il dernekler
miidiirliiklerinden veya noterlerden onayli olmas zorunludur. ilgelerde, biiyiiksehir belediyesi sinirlari icinde kalan ilgeler
dahil, dernekler biiro seflikleri tarafindan defter tasdiki yapilmaz.

(5) Tasdik ettirilen defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene kadar devam edilir. Ancak, her yil yeniden defter
tutulmasit veya zorunlu olarak defterin degistirilmesi gibi hallerde, 6nceki defterlerin kullanilmayan bog sayfalari iptal
edilir.

Diger hiikiimler

MADDE 10 - (1) Dernekler, halen kullanmakta olduklari defterlerini, kullanilan defterler bitinceye kadar
kullanabilirler. Ancak, bu Teblig geregince kaydi zorunlu olan bilgilerin defterin uygun satir veya siitunlarina yazilmasi
sarttir.

(2) Bu Teblig veya Dernekler Yonetmeligi ekinde gosterilen orneklere uygun olmayan defterler, il dernekler
miidiirliikleri veya noterler tarafindan onaylanmaz.

istege bagh bilgiler

MADDE 11 — (1) Derneklerin istemeleri halinde, Dernekler Yonetmeligi ve tebliglerde belirlenen sekle uygun
olmak sartiyla, derneklerin tutmakla zorunlu olduklar1 defterlere ilave bilgileri igeren satir veya siitunlar eklenebilir.

Uygulanacak hiikiimler

MADDE 12 — (1) Bu Teblig; derneklerin subeleri, derneklerin olusturduklari federasyon ve federasyonlarin
olugturduklar1 konfederasyonlar, merkezleri yurt disinda bulunan dernekler ile dernek ve vakif digindaki kar amaci
giitmeyen kuruluslarin Tiirkiye’deki subeleri hakkinda da uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 13 — (1) Bu Teblig yayimu tarihinde yuriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Teblig hiikiimlerini I¢isleri Bakani yiiriitiir.
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EK-1
Sayfa No: ...

KARAR DEFTERI

Kararin

No'su Tarihi Konusu

Toplantiya Katilan Uyelerin Adi ve Soyadi

Baskan

Oyeler . T

Kararin Metni
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EK-2

Sayfa No: ...
EVRAK KAYIT DEFTERI
GELEN EVRAK
Evrakin

Kayit NUPR Muhafaza

Sira Geldigi Kisi veya Tarihi | Sayis1 | Eki Konusu Edildigi

Kurum

No Dosya No
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EK-3

Sayfa No: ...
EVRAK KAYIT DEFTERI
GIDEN EVRAK
Evrakin
Kayit . s T Muhafaza
Sira | GOnderildigi Kisiveya | ) ool g Konusu Edildigi
Kurum

No Dosya No
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EK-5

Sayfa No: ...
ISLETME HESABI DEFTERI
GIDER
Alinan
Fatura veya Miktar1/ Tutar1
Sira No Be]genin Ag:1klama (YTL)
Tarihi | No'su
Nakli Toplam

Toplam
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EK-6

Sayfa No: ...
ISLETME HESABI DEFTERI
GELIR
Alind1 Belgesi
veya Banka .
Sira No | Dekontunun Aciklama Mlkg;llfg)umﬂ
Tarihi | Sira No
Nakli Toplam

Toplam

64




(ZAYi BELGESI DILEKCE ORNEGI)
SULH HUKUK MAHKEMESINE/Zonguldak

DAVACI: Dernegin Adi ve Adresi

VEKILi : Adive Adresi

DAVALI : Hasimsiz

KONUSU : 5253 sayili Dernekler Kanunun 23/01/2008 tarih ve 5728 sayili Kanunun 558 inci
maddesiyle degisik 32 nci maddesinin (k) bendinde 6ngoriilen zayi belgesi talebidir.

1) 5253 sayili Kanunun 11 nci ve 31/03/2005 tarihli ve 25772 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurirlGge giren Dernekler Yonetmeliginin 32 nci maddelerine istinaden, dernegimiz tarafindan
tutulan ve. ............. Valiligi il Dernekler Midiirligiinin tarihve ............ sayill numarasi ile
onaylanan e, Defteri,

2) Dernegimizin gelirlerinin toplanmasinda kullaniimak lzere, 5253 sayili Kanunun 11 inci ve
Dernekler Yonetmeliginin 42 ila 47 inci maddelerinde belirtilen usul ve esaslar cercevesinde
dernegimiz tarafindan bastirilan Alindi Belgesi ciltlerimizden .... - sira ve ... seri numaral alindi
belgesi cildi, kaybolmustur.

Konuya iliskin olarak diizenlenen .................. tarihli tutanak dilekcemiz ekinde sunulmustur.

3)So6z konusu defter ve alindi belgesi cildinin kayboldugu  ............. tarihinde anlasildigindan,
5253 sayili Kanunun 32 nci maddesinin (k) bendinde éngoriilen 15 glnlik sire icinde bu davanin
acilmasi gerekmektedir.

SONUC VE ISTEK : Yukarida yapilan agiklamalar ve sunulan belgeler geregince, s6z konusu
defter ve alindi belgesi cildi icin, tarafimiza zayi belgesi verilmesi hususunda karar verilmesini arz ve
talep ederim.

Adi Soyad
Dernegi Baskani
IMZA

EKLER:

1- Yonetim Kurulu Karari

(Dernek Adina Dava Agilmasi Konusunda Temsil Yetkisi)
2- Tutanak

3- Varsa Diger Belgeler

Kaynaklar:
http://www.17dernekler.gov.tr/tutulmasi-zorunlu-defterler
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2006/02/20060217-8.htm
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LOKAL:

Dernek lyelerinin soysal ihtiyaclarini karsilamak tGzere miilki idare amirinin izniyle agilan tesistir.
DERNEKLERIN ORTAKLASA LOKAL ACMASI:

Dernekler, baska bir dernek, gercek veya tiizel kisi ile ortaklasa lokal agamaz.

LOKAL ACILABILMESI iCiIN DERNEGIN FAALIYET SURESI:

Federasyon ve konfederasyonlar harig, lokal acabilmesi icin dernegin en az bir yildan beri faaliyette
bulunmasi sarttir.

COCUK DERNEKLERININ LOKAL ACMASI:

Gocuk dernekleri lokal agamaz.

LOKAL ACILAMAYACAK YERLER:

a) Silah fabrika ve imalathaneleri, patlayici, parlayici ve yanici gibi tehlikeli maddeler Uretilen, satilan,
kullanilan ve depolanan yerler ile gaz dolum tesislerinde,

b) Her turli mabetlerde,

c) Okul 6ncesi egitim, ilk ve orta 6gretim resmi ve 6zel okul binalari ile 6zel egitime muhtag bireylerin
devam ettikleri 6gretim kurumlarina yiiz metreden yakin mesafe icinde,

d) ilk ve orta dgretim 6grencilerinin devam ettigi kurs, dershane ve bu 6grencilerin kaldigl 6grenci
yurtlarinin bulundugu binalarda,

e) itfaiye, ambulans gibi miidahale ve yardim hizmetlerinin kolaylikla ulasamayacag yerlerde,

f) Binalarin ortak kullanilan bagimsiz bélimlerinde,

g) Genel glivenlik ve asayisin korunmasi yoniinden sakincali olan yerlerde,

h) Sabit veya seyyar olarak kullanilan kara, deniz, hava ve her gesit tasima araglarinda.

DERNEGIN YERLESIM YERININ BULUNDUGU BiNADA LOKAL ACILMASI:

Dernegin yerlesim yerinin bulundugu binada dernek lokali acilabilir. Ancak, dernek lokali olarak agilan
yerin i¢ kapi girisinin diger bagimsiz bélim veya oda ve benzeri gibi bélimlerden ayri olmasi ve
bunlara agilan kapilarinin bulunmamasi zorunludur.

LOKAL ACMA BASVURULARI :

Bagvuru il merkezlerinde agilacak lokaller icin valilige, Biyiiksehir belediyesi sinirlari icinde kalan
ilceler dahil olmak lizere diger ilcelerde acilacak lokaller i¢cin kaymakamliga bir dilekce ile basvurulur.
Buna gore lzmir Ili sinirlari igerisinde agilacak lokaller igin lokalin bagh oldugu lige Kaymakamligina
muracaat edilmesi gerekmektedir.

LOKAL ACMA BASVURUSUNDA ISTENEN BELGELER:

a) Lokal agilmasi konusunda alinmis yonetim kurulu kararinin 6rnegi,

b) Lokal olarak acilacak yerin miilk sahibi veya kiracisi olduguna, ana gayrimenkuliin mesken, is veya

ticaret yeri olduguna, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde bulunup bulunmadigina dair dernek
baskani tarafindan imzalanmis yazili beyan,

c) Ana gayrimenkulun tapu kayitlarinda mesken olarak goriinen yerler i¢in kat maliklerinin oy birligi
ile aldiklari kararin 6rnegi, mesken ve isyerinin birlikte yer aldigi binalarda mesken sahiplerinin
tamaminin onayi ve isyeri sahiplerinin oy ¢oklugu ile aldiklari kararin érnegi, is hanlarinda ise yonetim
kurulu karari 6rnegi,

d) Derneklerin; belediye ve miicavir alanlar icinde acacaklari lokaller icin yapi kullanma (iskan) izin
belgesi, bu belgenin bulunmadigl durumlarda ise ilgili belediyeden alinacak s6z konusu yerin lokal
olarak kullanilmasinda sakinca olmadigina dair belge; bu alanlar disindaki lokaller icin bayindirlik ve
iskan muddrliklerinden alinacak lokal olarak kullanilmasinda sakinca olmadigina dair belge.
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LOKAL BASVURUSUNUN DEGERLENDIRILMESI:

Belgeleri eksik olan veya mevzuata uygun olmayan basvurular degerlendirmeye alinmaz ve
eksikliklerin tamamlanmasi icin otuz ginlik ek sire taninir. Bu siire sonunda eksikliklerin
tamamlanmamasi halinde basvuru islemden kaldirilir.

Lokal olarak acilan yerin yerlesim yerinin degistirilmesi halinde yukarida sayilan islemler tekrar edilir.
Yani lokalin baska bir adrese taginmasi durumunda ayni islemler yeniden yurutalir. Eski adres igin
verilmis olan lokal izni iptal edilir.

LOKAL iZNiNiN VERILMESI:

Bliylksehir Belediyesi sinirlari icinde kalan ilceler de dahil olmak Gzere bu gorevler, kaymakamlik yazi
isleri maddurliklerince yerine getirilir. Lokal olarak agilacak yerin ve bulundugu binanin fenni ve yangin
givenligi ile toplum saghg ve cevre bakimindan belediyece, genel giivenlik ve asayisin korunmasi
yoniinden kolluk kuvvetlerince incelenmesi istenir. Gerek gorilen hallerde, ayrica ilgili diger kurum ve
kuruluslardan inceleme yapilmasi istenebilir.

LOKAL iZIN iSLEMLERI:

Basvuru belgeleri ve inceleme sonuglari olumlu olan derneklere, milki idare amirince
(Kaymakamlikga) lokal agma ve isletme izni verilir. Lokal agma ve isletme belgesinde ¢alisma sartlari
belirtir. iki niisha olarak diizenlenen Lokal Agma ve isletme izin Belgesinin (EK- 20) bir érnegi ilgili
dernege verilir; diger 6rnegi dernegin il dernekler midirligindeki dosyasinda saklanir.

“"

Lokalin hangi dernege ait oldugunun belirtildigi en az 50x75 cm ebadinda “........ Dernegi Lokali”
ibaresinin yazili oldugu levha ile en az 20x30 cm ebadinda “liye olmayan giremez” ibaresinin yazili
oldugu levhanin, disaridan ilk bakista gorulebilecek bir yere asilmasi zorunludur.

Lokal agma ve isletme belgesi diizenlendikten sonra onbes gin icinde dernekler birimlerince; kolluk
amirligi, belediye, alkolll icki kullanilmasina izin verilenler icin tekel idaresi, cevre mudurlikleri ile
dernegin bagli bulundugu vergi dairesine lokalin acildigi bildirilir. Kolluk kuvvetleri bu bilgilere
istinaden izinsiz agilan lokalleri men eder.

SORUMLU MUDUR ATANMASI:

Her dernek lokaline, yonetim kurulu karariyla sorumlu bir midur tayin edilerek milki idare amirine
bildirilir. Sorumlu midir, dernek lokalinin mevzuata ve ruhsata uygun olarak isletiimesinden
sorumludur. Sorumlu midur degisikligi, onbes glin iginde miilki idare amirligine bildirilir.

Lokal mlduirt yonetim kurulu karariyla Gcretli veya fahri olarak gérevlendirilir. Bunlarin dernek Uyesi
olmasi sart degildir. Lokalin isletmesi, dernek tarafindan goérevlendirilen bir lokal mudirinin
sorumlulugunda mistecire de yaptirilabilir.

DERNEK LOKALLERINDE ALKOLLU iCKi KULLANIMI VE CANLI MUZIK YAYINI:

Dernek lokallerinde alkolli icki kullaniimasi milki idare amirinin iznine baghdir. Ancak, alkollU igki izni
verilebilmesi icin dernek lokalinin ickili yer bolgesi icinde bulunmasi zorunludur. Yetkili mercilerden
alkollu icki satis belgesi alamayan veya bu belgesi iptal edilmis derneklerin lokallerinde alkolli icki
verilemez ve alkolli igki kullanilamaz.

Genglik, spor veya genclik ve spor kullplerinin sosyal amach tesisleri ile lokallerinde alkolll icki
kullanilmasina izin verilmez.

Alkolll icki kullanilmasina izin verilen lokallerde icki servisi, ancak izin verilen lokal icinde yapilabilir.
Lokalin etrafinda, yol kenarlarinda veya yaya kaldirimlarinda masa konularak veya ayakta icki servisi
yapilamaz.

Dernek lokallerinde, halkin huzur ve sik(nu ile kamu istirahati agisindan sakinca bulunmamasi
kaydiyla yapilacak 6l¢ciim ve kontroli miiteakip, mulki idare amirinin karariyla canh mazik izni verilir.
Canh mizik lokal agma ve isletme izin belgesine islenmez. Ancak, gorevliler sordugu zaman
gosterilebilecek sekilde isyerinde bulundurulur.
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Canli muzik izni verilen yerlerde, belirlenen saatler disinda ve ilgili mevzuatta belirtilen ses
seviyelerinin Ustlinde halkin huzur ve siikinunu bozacak sekilde yayin yapilmasi durumunda izin iptal
edilir. Bu hususlar, canli miizik izni verilirken dernege teblig edilir.

Dernek yoneticileri veya sorumlu muddrler, canl olarak veya elektronik cihazlarla yapilan mizik
yayininin tespit edilen saatleri asmamasini ve gerekli ikaz levhalarinin asilmasini saglar.

DERNEK LOKALLERINDE GALISANLAR:

Alkolll icki kullanilmasina izin verilen lokallerde 18 yasindan kiglkler calistirilamaz. Lokallerde
cahsanlar icin dernek yonetim kurulu baskaninin imzasini tasiyan bir kimlik belgesi dizenlenir.
cahsanlar lokalde bulunduklari siirece bu kimligi ilk bakista gorulebilecek sekilde lizerlerinde tasimak
zorundadirlar.

LOKAL YONERGESINDE BULUNMASI GEREKEN HUSUSLAR:

Dernek lokalleri, yonetim kurullarinca bu Yoénetmelikte belirtilen esas ve usullere uygun olarak
hazirlanan yonergeye gore isletilir. Lokal yonergesinde asagida gosterilen hususlarin belirtiimesi
zorunludur.

a) Lokalin ¢alisma sartlari,

b) Lokal midurinin gorev ve yetkileri,

c) Dernek lokalinde yapilacak faaliyetler ve verilecek hizmetler,

d) Dernek Uyelerinin ve misafirlerin lokalden yararlanma sekilleri,

e) Lokalde alkolli icki kullanihp kullanilmayacagi, kullanilacaksa sart ve sekilleri,

f) Lokalin konferans, seminer, yemek, nisan, diigiin ve benzeri toplantilar icin dernek lyelerine tahsis
edilme sekil ve sartlari.

DERNEK UYELERIN LOKALDEN YARARLANMASI:

Lokalden yararlanacak lyelere, dernek Uyeligine kabul kararinin tarih ve sayisi ile dernek baskaninin
imzasl bulunan lokal kimlik karti verilir. Uyeler lokalde bulunduklari siirece bu kimligi Gzerinde
tasimak ve denetimler sirasinda bu karti gostermek zorundadirlar.

Lokale o dernegin liyesi olmayanlar giremez. Ancak, liyelerin beraberindeki misafirleri lokallere kabul
edilebilir. Misafirler lokalde bulunduklari siirece, misafir kartlarini ilk bakista gorilecek sekilde
Uzerlerinde tasimak zorundadirlar.

LOKALLERIN DENETIMIi:

Mulki idare amiri, dernek lokallerinin, acma ve isletme belgesinde belirtilen sartlara gore isletilip
isletilmedigini denetletebilir. Lokallerin denetimi, dernekler birimleri ve kolluk kuvvetlerince birlikte
yapilir. Lokal denetiminde 6nceden bildirimde bulunma ve denetimin mesai saatleri icinde yapilmasi
sarti aranmaz.

DERNEK LOKALLERININ GECiCi OLARAK FAALIYETTEN MEN EDILMESi:

Kumar oynatildigi, izinsiz icki kullanildigi, umuma acik yer durumuna geldigi veya yazili uyariya
ragmen, lokal yonergesine veya Yonetmelikte belirtilen lokaller ile ilgili diger usul ve esaslara aykiri
hareket edildigi tespit edilen lokaller, mulki idare amiri tarafindan otuz glinii gegmemek (izere gegcici
sureyle faaliyetten men edilir.

Yukaridaki fikrada yazili fiiller sebebiyle li¢ defa faaliyetten men edilen lokallerin izin belgeleri, mulki
idare amirince iptal edilir.

LOKAL ACMA VE CALISMA iZNINiN iPTAL EDILMESI:

Yapilan denetimler neticesinde, uyusturucu madde imal edildigi, satildig, kullanildigi veya
bulunduruldugu; 6136 sayili Kanuna aykiri silah bulunduruldugu veya satildigi; genel givenlige ve
genel ahlaka aykiri faaliyetlerde bulunuldugu tespit edilenlerin lokal agma ve isletme izin belgeleri
milki idare amirince iptal edilir. Ayrica, konusu sug¢ teskil eden fiillerin islenmesi durumunda,
sorusturma evraki derhal Cumhuriyet Bassavciligina génderilir.
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Lokal agma ve isletme izin belgesi iptal edilen derneklerin lokal agma basvurulari, iptal tarihinden
itibaren bir yil gecmedikce incelemeye alinmaz.

DERNEK LOKALLERININ FAALIYETTEN MEN KARARININ UYGULANMASI:
Faaliyetten men karari asagidaki esaslar ¢gergevesinde yerine getirilir.

a) Karar, dernek yonetim kuruluna ve lokal mudiriine teblig edilir kararin uygulanmasi icin iki glinden
fazla olmamak Ulizere sire verilir. Tebligde dernek yonetim kurulu baskani veya gorevlendirilecek
yonetim kurulu Uyesi ile lokal midirinin, mihdrlemenin yapilacagl sirada hazir bulundurulmasi
gerektigi de belirtilir.

b) Lokalin kapali oldugu sire icinde bozulabilecek mallar ile kisilerin 6zel esyalarinin ¢cikarilmasina izin
verilir.

c) Lokalin pencereleri ve diger kapilari kapatilir ve lokalin giris kapilari mihurlenir.

d) Kararin uygulanmasina iliskin diizenlenecek tutanakta, faaliyetten men kararinin tarihi, sebebi ve
slresi ile kapatma islemenin tarih ve saati belirtilir ve hazir bulunanlar tarafindan imzalanir. Hazir
bulunanlarin imzadan kaginmasi halinde bu durum tutanakta belirtilir.

Surenin dolmasini miteakip faaliyetten men edilen lokalin tekrar agilmasinda da agilis tarihi ve saati
yazilarak, agma ve teslim tutanagi, dernek yonetim kurulu baskani veya gorevlendirilecek yonetim
kurulu Gyesi ile lokal midurd tarafindan imzalanir.

SURESINDEN ONCE ACILAN LOKALLER:

Faaliyetten men islemine karsi agilan davanin idare aleyhine sonuglanmasi halinde; lokal bir tutanakla
acthir. Mulki idare amirleri faaliyetten gegici olarak men ettikleri lokalleri mahkeme kararlari disinda,
siresinden 6nce acamazlar. Gegici olarak faaliyetten men edildigi halde siiresinden 6nce acilan
lokallerin agma ve isletme izinleri miilki idare amirince iptal edilir.

iZINSiZ ACILAN LOKALLER:

izinsiz olarak acilan veya izni iptal edildigi halde isletilen veya gecici olarak faaliyetten men edildigi
halde stiresinden dnce acilan lokaller kolluk kuvvetlerince kapatilir.

MESAFE OLCUMUNUN YAPILMASI:

Okul 6ncesi egitim, ilk ve orta 6gretim resmi ve 6zel okul binalari ile 6zel egitime muhtag bireylerin
devam ettikleri kurumlar ile lokal agilmasina izin verilen yerlerin aralarindaki uzakhgin 6lcimiinde,
bina ve tesislerin varsa bahce kapilari, yoksa bina kapilari; kapilarin birden fazla olmasi durumunda
ise en yakini esas alinir.Yliz metre uzakhgin 6l¢cimiinde, mevcut cadde ve sokaklar Gzerinden yaya
yolu kullanilarak, yaya kurallarina gore gidilebilecek en kisa mesafe dikkate alinir. Bu tespitleri
yaptirmaya Lokal Agma ve isletme izin Belgesini veren miilki idare amirligi (Kaymakamliklar) yetkilidir.

FAYDALI BILGILER:

Derneklerin lokal isletmecilig§inden dolayr Kurumlar Vergisi mikellefiyetliginin tesis ettirilmesi
gerekmektedir.
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YARDIM TOPLAMA KANUNU

Kanun Numarasi: 2860

Resmi Gazete: Tarih: 25/6/1983 Sayi: 18088
BIRINCI BOLUM

Genel Hukumler

Amag:

Madde 1 — Bu Kanunun amaci; yardim toplamaya yetkili kisi ve kuruluslari ve bunlarin hangi amagla
yardim toplayabileceklerini belirlemek, yardimin toplanmasina, kullanilmasina ve denetlenmesine
iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam:

Madde 2 — Bu Kanun; yardim toplamaya yetkili kisi ve kuruluslarin, amaglarina ve kamu yararina
uygun olarak, yardim toplama faaliyetlerine ait esaslari kapsar.

Tirk Silahli Kuvvetlerinin kendi biinyesi icerisindeki yardim toplama faaliyetleri ile dernekler,
sendikalar ve bunlarin Ust kuruluslarina, spor kultplerine, mesleki kuruluslara ve bagis kabulline
yetkili vakiflara kendi statllerine gore Uyeleri ve diger kisiler tarafindan yapilacak bagis ve yardimlarla
bunlarin 6z kaynaklarindan saglayacaklari gelirler, bu Kanunun kapsami digindadir.

Yardim toplayabilecek olanlar:

Madde 3 — Kamu yararina uygun olarak, amaclarini gerceklestirmek, muhtag kisilere yardim saglamak
ve kamu hizmetlerinden bir veya birkagini gerceklestirmek veya destek olmak lizere gergek kisiler,
dernekler, kurumlar, vakiflar, spor kullipleri, gazete ve dergiler yardim toplayabilirler.

Yardimin istege bagl olmasi:
Madde 4 — Yardim istege baghdir. Kisi ve kuruluslar yardimda bulunmaya zorlanamaz.
Yardim toplama sekilleri:

Madde 5 — Bu Kanuna gore; makbuzla, belirli yerlere kutu koyarak, bankalarda hesap actirarak,
yardim pulu ¢ikararak, esya piyangosu diizenleyerek, kiiltiirel gosteriler ve sergiler yoluyla, spor
gosterileri, gezi ve eglenceler diizenlemek veya bilgileri otomatik ya da elektronik olarak isleme tabi
tutmus sistemler kullanmak suretiyle yardim toplanabilir.

Yardim toplama faaliyetlerinde, yardim toplama sekillerinden bir veya birkaci kullanilabilir.

Yardim toplama isinde kullanilan makbuz ve biletlerde, yardimin hangi amac i¢in toplandiginin
belirtilmesi zorunludur.

Gergek kisiler tarafindan girisilecek yardim toplama faaliyetlerinde, bu is icin hazirlanacak 6zel
makbuz veya biletler kullanilir.

Makbuz ve biletlerin bigimi, bastirilmasi, kullanilmasi ve dagitilmasi hususlarina ait esaslar
yonetmelikte belirtilir.

IKINCi BOLUM
izin, izin Vermeye Yetkili Makamlar ve Basvuru

izin alma zorunlugu:
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Madde 6 — Kisiler ve kuruluslar, yetkili makamdan izin almadan yardim toplayamazlar. Ancak, kamu
yararina ¢alisan dernek, kurum ve vakiflardan hangilerinin izin almadan yardim toplayabilecekleri,
Cumhurbaskaninca belirlenip ilan edilir.

izin alinmadan girisilen yardim toplama faaliyetleri giivenlik kuvvetlerince derhal menedilir ve
sorumlular hakkinda kovusturma yapilir.

izin vermeye yetkili makamlar:

Madde 7 — Yardim toplama faaliyeti bir ilin birden fazla ilgesini kapsiyorsa o ilin valisinden, bir ilgenin
sinirlariicinde ise o ilcenin kaymakamindan izin alinir. Yardim toplama faaliyeti birden fazla ili
kapsiyorsa yardim toplama faaliyetine girisecek gercek veya tiizel kisilerin yerlesim yerinin bulundugu
ilin valisinden izin alinir ve izni veren valilik tarafindan ilgili valiliklere ve igisleri Bakanligina bilgi
verilir. Yardim toplama faaliyetleriyle ilgili islemler dernekler birimlerince yuratalir.

Basvuru:

Madde 8 — Yardim toplayacak kisi ve kuruluslar, isteklerini bir dilekgeyle izin vermeye yetkili makama
bildirirler.

Gazete ve dergiler icin dilekgeler sorumlu yazi isleri muddurlerince verilir.

Yardim toplama, 6grenim kurumlari yararina veya kurum icinde yapilacak ise, basvuru dilekcesine
kurum sorumlusunun yazili izninin eklenmesi zorunludur.

Basvuru dilekcelerinde bulunmasi gereken hususlar ve eklenecek belgeler yonetmelikte gosterilir.
Basvurunun incelenmesi ve izin:

Madde 9 — izin vermeye yetkili makamlarca basvuru lizerine; isin dnemi, yardim toplama faaliyetine
giriseceklerin yeterlikleri, yapilacak hizmetin amaca ve kamu yararina uygunlugu, yardim toplama
faaliyetinin basariya ulasip ulasamayacagi ve gerekli goriilen diger konular Gzerinde inceleme yapilir
ve sonucu en geg iki ay icinde basvuranlara bildirilir.

Sire:

Madde 10 — Yardim toplama siiresinin takdiri, izin veren makama aittir. Bu sire bir yili gecemez.
Ancak, hakli sebeplerin bulunmasi halinde verilen siire, izin veren makamca bir yili gegmemek lizere
uzatilabilir.

UcUNCU BOLUM
Calisma Usul ve Esaslari
Sorumlu Kurul:

Madde 11 — Gergek kisiler, yardim toplama faaliyeti icin en az (g kisiden ibaret sorumlu kurul
olusturmak zorundadirlar. Tlzelkisilerin sorumlu kurulu, yonetim organlaridir.

Sorumlu kurulda gorev alanlar ile degisikliklerin, izin veren makama on giin iginde bildirilmesi gerekir.
Gazete ve dergilerin uyacagi hususlar:

Madde 12 — Gazete ve dergiler tarafindan toplanacak para yardimlari, bankada agilacak 6zel bir
hesaba yatirilir. Yardima katilan kisilerin adlari ve yardim tutari, yardimda bulunanin aksi yonde istegi
olmadikca, gazete ve dergide yayimlanir. Faaliyet sonunda toplanan yardimin miktari, gazete ve dergi
ile aciklanir.
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Kamu gorevlilerinin galisabilmesi:

Madde 13 — Kamu gorevlileri, vali veya kaymakamdan izin almadikca yardim toplama faaliyetlerinde
¢alisamazlar. Galismasiigin izin verilen kamu goérevlilerine, her ne ad altinda olursa olsun Ucret
verilemez. Ancak, Turk Hava Kurumu tarafindan kurban derisi, bagirsak toplamak, fitre ve zekat zarfi
dagitmak suretiyle yardim toplama faaliyetlerinde gorevlendirilen kamu personeline Kurumca (icret
verilebilir. Silahli Kuvvetler, adli ve idari yargida gorevli hakim ve savcilar ile giivenlik kuvvetleri
mensuplari ve 6zel kolluk gorevlileri, yardim toplama faaliyetlerinde galisamazlar.

Sorumluluk:

Madde 14 — Yardim toplama faaliyetine girisenler bu faaliyetin dizenli ve verimli bir sekilde
ylritilmesinden, siresi icinde sonuglandirilmasindan, toplanan para ve esyanin korunmasindan ve
amaca uygun sekilde kullanilmasindan sorumludur.

izin veren makamca yapilacak isler:

Madde 15 — Yardim toplama iznini veren makamca, her yardim toplama faaliyeti icin bir dosya
tutulur. Yardim toplama faaliyetinde gorev alacaklara, faaliyetin konu ve siiresini de belirten
fotografli bir kimlik belgesi verilir. Kimlik belgesi, faaliyetin sonunda geri alinip, o ise ait dosyada
saklanir.

DORDUNCU BOLUM
Denetim
Faaliyetlerin denetimi:

Madde 16 — Yardim toplama faaliyetleri ile saglanan net gelirin gerceklestirilmek istenen amag
dogrultusunda kullanilip kullanilmadigi izin veren makamin gdzetim ve denetimine tabidir. izin veren
makam, gerekli denetlemeyi yaptirmak izere, memurlar arasindan veya disaridan yeterli sayida
denetci gdrevlendirir ve ilgililere bildirir. ilgililer, denetcilerin istegi izerine yardim toplama
faaliyetleriyle ilgili her tirll bilgi ve belgeyi vermek zorundadirlar.

Eski eser ve anitlarin onarilmasi icin yardim toplamaya izin verilmis olan hallerde, Vakiflar Genel
Mudirlugi veya Kiltlir ve Turizm Bakanligi tarafindan ayrica denetleme yapilabilir.

Kesin hesabin ¢ikariimasi:

Madde 17 — Sorumlu kurullar, yardim toplama siiresinin bitiminden itibaren on giin iginde toplanan
yardimin Kesin hesabini ¢ikarmak ve bir 6rnegini izin veren makama vermekle yikimlidurler.
Zorunlu hallerde bu siire, izin veren makamca otuz giine kadar uzatilabilir. izin veren makam, kesin
hesabin bir 6rnegini denetcilere gonderir.

Denetim sonucu:

Madde 18 — Denetgiler, yardim toplama faaliyetlerinin belgelerini ve kesin hesabini inceleyerek,
sonucu bir rapor halinde ve belirlenen sire icinde, gérevlendiren makama verirler.

Denetleme raporu:

Madde 19 — Denetleme raporunun:

a) Yardim toplama faaliyetinin brit gelirini,

b) Yardim toplama faaliyeti icin yapilan gideri,

c¢) Yardim toplama faaliyeti sonunda saglanan net geliri,

d) Bu gelirin amaci gerceklestirmede yeterli olup olamayacagi konusundaki bilgiyi,
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e) izin veren makamca incelenmesi istenen hususlarla ilgili aciklamalari, icermesi gerekir.
Denetgiler, girmesinde yarar gordikleri hususlari da rapora yazarlar.
Denetcilere verilecek licret:

Madde 20 — Denetgilere verilecek {icretin miktari icisleri ve Maliye Bakanliklarinca birlikte tespit
olunur ve bu {cret igisleri Bakanlig biitcesine konulacak 6denekten karsilanir.

BESINCi BOLUM

Madde 21 - 23 — (Mdilga: 29/5/1986 - 3294/10 md.)
ALTINCI BOLUM

Cesitli Haktmler

Yardim toplama faaliyetinin giderleri:

Madde 24 — Makbuzla, belirli yerlere kutu koymak veya bilgileri otomatik ya da elektronik olarak
isleme tabi tutmus sistemler kullanmak suretiyle, bankalarda hesap actirarak, yardim pulu c¢ikararak
yardim toplama sekillerinde giderler, brit gelirin ylizde onunu; esya piyangosu diizenleyerek, kiltirel
gosteriler tertipleyerek, sergiler acarak, spor gosterileri, gezi ve eglenceler dizenleyerek yardim
toplama hallerinde ise giderler, briit gelirin ylzde kirkini gecemez.

Giderlerin gosterilen oranlari gegmesi halinde aradaki fark, hakl nedenler olmadikg¢a, sorumlu kurul
Uyelerine odettirilir.

Kalan yardimin devri:

Madde 25 — Toplanan yardimin, amaci gergeklestirecek miktara ulasamamasi veya amacin
gerceklesmesinden sonra bir miktarinin artmasi hallerinde; s6z konusu yardimlar, izin veren
makamlarca, yardim hangi amag igin toplanmis ise, o veya benzeri amaci gergeklestirebilecek kurulug
veya kuruluslara devrettirilir.

Basimevlerinin sorumlulugu:

Madde 26 — Basimevleri, izin almak suretiyle yardim toplama faaliyetine girisen kisi ve kuruluslarin
bastiracagi makbuz, bilet ve yardim pullarinin seri ve numaralarini bastiktan sonra durumu, yedi giin
icinde izin veren makama bildirmek ve basilanlarin birer 6rnegini gondermek zorundadirlar.

Yabanci temsilciliklerce yardim toplama:

Madde 27 — Tirkiye'de yabanci temsilciliklerce yardim toplanmasi Disisleri Bakanhginin iznine
baglidir. Yabanci temsilciliklerin yardim toplama faaliyetlerinde bu Kanun hikimleri uygulanmaz.

Yardimin Devlet mali sayilmasi:

Madde 28 — Yardim toplama faaliyetinden elde edilen mal ve paralari zimmetine gegiren kisi, kamu
gorevlisi olup olmadigina bakilmaksizin, Tlrk Ceza Kanununun zimmet sucuna iliskin htilkiimlerine
gore cezalandirilir.

Cezalar:

Madde 29 — Bu Kanun hiikiimlerine aykiri olarak izinsiz yardim toplayanlara yediytz Tirk Lirasi idari
para cezasl verilir. izin verilen yer disinda yardim toplayanlara besyiiz Tiirk Lirasi idarf para cezasi
verilir. Bu Kanunun diger hiikimlerine aykiri davranista bulunanlara, fiilleri sug olusturmadigi
takdirde, ikiylz Turk Lirasi idari para cezasi verilir.

Bu maddede yazili olan idari yaptirimlara karar vermeye mahalli milki amir yetkilidir.
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Yukaridaki fikralara aykiri davranis sonucu izinsiz toplanan mal ve paralara el konularak mulkiyetinin
kamuya gecirilmesine karar verilir.

Yonetmelik:

Madde 30 — Bu Kanunun 5, 8 ve 23 (incli maddelerinde 6ngorilen hususlari ve Kanunun
uygulamasina iliskin esas ve usulleri belirleyen yénetmelik, icisleri ve Maliye bakanliklarinca Kanunun
yayimi tarihinden itibaren alti ay icerisinde hazirlanarak Resmi Gazetede yayimlanir.

Sakli tutulan hikimler:

Madde 31 — Mevzuat hikiimlerine gore bazi derneklere, vakiflara, meslek kuruluslarina ve kamu
kuruluslarina taninmis hak ve ayricaliklar saklidir.

Kaldirlan hakidmler:

Madde 32 — 23 Tesrinisani 1331 tarihli Cem'i lanat Nizamnamesi yiiriirliikten kaldiriimistir.
Gecici Madde 1 — (2860 sayili Kanunun kendi numarasiz gegici maddesi olup teselsil icin
numaralandirilmistir.)

Cem'i ianat Nizamnamesine gére yiiriitilmekte olan yardim toplama faaliyetleri, bu Kanunun 30.
Maddesinde gosterilen yonetmeligin ylrirlige girdigi tarihten itibaren alti ay icinde, bu Kanunda
belirtilen usullere uydurulur.

Yirurluk:
Madde 33 — Bu Kanun yayimi tarihinde yirurltge girer.
Yurutme:

Madde 34 — Bu Kanun hikimlerini Bakanlar Kurulu yarGtir.

7



“Bu yayin Avrupa Birligi'nin yardimiyla hazirlanmistir. Bu yayinin iceriginden yalnizca
Fiziksel ve Sosyal Hayati Gelistirme Dernegi sorumlu olup, herhangi bir sekilde AB'nin,
Tiirkiye Cumhuriyeti'nin ve Disisleri Bakanligi AB Baskanliginin gdriislerini yansittigi seklinde yorumlanamaz.”





